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Resumen libre del currículum

Descripción breve de la trayectoria científica, los principales logros científico-técnicos
obtenidos, los intereses y objetivos científico-técnicos a medio/largo plazo de la línea de
investigación. Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Actualmente soy profesor de Derecho Constitucional en la Universidad Pablo de
Olavide, Sevilla, donde investigo sobre la transformación digital en el sector público,
con un enfoque especial en el Derecho Administrativo puesto que trabajé durante
6 años como profesor de esta disciplina. Fundé el Observatorio Sector Público e
Inteligencia Artificial (OspIA), una red internacional de más de 70 instituciones de Europa
y Latinoamérica que aborda retos de la inteligencia artificial desde perspectivas públicas
y privadas. Mi formación incluye un Doctorado Internacional en Derecho y Ciencias
Políticas (Cum Laude), dos másteres y una licenciatura en Derecho por la Universidad
de Florencia. Mi investigación prioriza la modernización del derecho administrativo,
abordando temas como la ética, la transparencia algorítmica y la protección de
derechos en contextos digitales, siempre buscando soluciones prácticas que impulsen
la innovación responsable en el sector público.
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Situación profesional actual

1 Entidad empleadora: Universitat Oberta de
Catalunya

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Derecho Público, Facultad de Derecho
Categoría profesional: Profesor Colaborador de Derecho Administrativo
Fecha de inicio: 25/09/2024
Modalidad de contrato: Contrato laboral
temporal

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Primaria (Cód. Unesco): 560501 - Derecho administrativo
Funciones desempeñadas: Como profesor colaborador de Derecho Administrativo en la
Universitat Oberta de Catalunya (UOC) desde septiembre de 2023, he desarrollado mi labor
docente en un entorno virtual, adaptando contenidos y metodologías para garantizar un
aprendizaje efectivo en un modelo educativo a distancia. Mi desempeño se centra en guiar
a los estudiantes en la comprensión de los principios básicos del Derecho Administrativo,
las relaciones entre la administración pública y los ciudadanos, y la evolución normativa en
un contexto marcado por la transformación digital. Utilizo herramientas interactivas y casos
prácticos para promover la participación activa y el análisis crítico, asegurando que los
estudiantes adquieran competencias tanto teóricas como prácticas aplicables a la realidad
administrativa. Mi experiencia combina el rigor académico con una orientación práctica que
prepara a los alumnos para enfrentar los desafíos actuales en el ámbito público.

2 Entidad empleadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Derecho
Categoría profesional: Profesor Sustituto Interino
Fecha de inicio: 16/09/2024
Modalidad de contrato: Contrato laboral
temporal

Régimen de dedicación: Tiempo parcial

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Entidad empleadora Categoría profesional Fecha
de inicio

1 Universidad Pablo de Olavide Profesor Sustituto Interino de Ciencias
Políticas

19/01/2024
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Entidad empleadora Categoría profesional Fecha
de inicio

2 Universidad de Cádiz Profesor Contratado Doctor Interino
Derecho Administrativo

05/10/2022

3 Universidad de Cádiz Profesor Ayudante Doctor Derecho
Administrativo

04/10/2017

4 Universidad Pablo de Olavide Profesor Sustituto Interino Ciencias
Políticas

30/01/2017

5 Universidad Pablo de Olavide Profesor Derecho Internacional Público 13/09/2016
6 Universidad Pablo de Olavide Profesor de Derecho Constitucional 01/03/2010
7 Trabajo por cuenta propia Abogado 01/01/2006
8 Trabajo por cuenta propia Asesor legal 01/01/2002

1 Entidad empleadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Departamento de Derecho Público, Derecho
Categoría profesional: Profesor Sustituto Interino de Ciencias Políticas
Fecha de inicio-fin: 19/01/2024 - 15/09/2024 Duración: 7 meses - 25 días
Modalidad de contrato: Interino/a
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Ciencias Políticas en la Universidad Pablo
de Olavide, he contribuido a la formación de estudiantes en el análisis y comprensión de los
sistemas políticos, las instituciones públicas y los procesos de gobernanza. Mi labor docente se
centra en fomentar el pensamiento crítico y analítico, explorando temas como la teoría política,
la participación ciudadana, las dinámicas del poder y el impacto de las tecnologías emergentes
en la política contemporánea. A través de metodologías activas, casos prácticos y debates en el
aula, busco que los estudiantes adquieran una visión global y contextualizada de los fenómenos
políticos, preparándolos para participar de manera informada y activa en la sociedad. Este rol
me permite integrar conocimientos interdisciplinarios que enriquecen tanto la enseñanza como
la reflexión académica.

2 Entidad empleadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino Derecho Administrativo
Fecha de inicio-fin: 05/10/2022 - 18/09/2023 Duración: 11 meses - 13 días
Modalidad de contrato: Contrato laboral temporal
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Derecho Administrativo en la Universidad
de Cádiz, me desempeñé en la formación de estudiantes en los fundamentos y aplicaciones
prácticas de esta disciplina, esencial para comprender el funcionamiento del sector público
y sus relaciones con los ciudadanos. Durante mi labor docente, me centré en transmitir los
principios básicos del Derecho Administrativo, la regulación de las actividades públicas y
privadas, y el análisis de los procedimientos y garantías administrativas. Además, integré en
mis clases el estudio de las transformaciones digitales y el impacto de la inteligencia artificial
en la administración pública, proporcionando a los estudiantes herramientas para interpretar y
aplicar la normativa en un contexto de constante evolución. Mi compromiso con la enseñanza
se complementó con actividades de tutoría y supervisión, fomentando el aprendizaje crítico y el
desarrollo profesional de los futuros juristas.

3 Entidad empleadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Departamento: Departamento de Derecho Público, Facultad de Derecho
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor Derecho Administrativo
Fecha de inicio-fin: 04/10/2017 - 04/10/2022 Duración: 5 años
Modalidad de contrato: Contrato laboral temporal



ce70cdcab7533dbdacc09548c397f6d0

5

Régimen de dedicación: Tiempo completo
Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Derecho Administrativo en la Universidad de
Cádiz, he desarrollado una labor docente y académica centrada en la formación de estudiantes
en los principios fundamentales, normas y procedimientos que rigen la actuación de las
administraciones públicas. Durante mi trayectoria en esta institución, he impartido asignaturas
que combinan teoría y práctica, fomentando un enfoque crítico en temas como la organización
administrativa, el control jurídico de la administración, los contratos públicos y la gestión de
servicios públicos. Mi docencia ha estado marcada por la integración de casos reales y la
adaptación a los cambios normativos y tecnológicos, como la digitalización en el sector público.
Este rol me ha permitido contribuir a la preparación de futuros profesionales comprometidos con
la legalidad, la ética y la eficiencia en la gestión pública.

4 Entidad empleadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Profesor Sustituto Interino Ciencias Políticas
Fecha de inicio-fin: 30/01/2017 - 03/10/2017 Duración: 8 meses - 2 días
Modalidad de contrato: Interino/a
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Ciencias Políticas en la Universidad
Pablo de Olavide, me he desempeñado en la formación de estudiantes en el análisis de los
sistemas políticos, las estructuras institucionales y las dinámicas del poder en las sociedades
contemporáneas. Mi labor docente se centra en fomentar una comprensión crítica de conceptos
fundamentales como la democracia, la participación ciudadana, las políticas públicas y las
relaciones internacionales, integrando enfoques teóricos con el estudio de casos prácticos y
contextos actuales. A través de metodologías participativas, debates y la incorporación de
herramientas digitales, busco que los estudiantes desarrollen habilidades analíticas y reflexivas,
preparándolos para contribuir de manera activa y comprometida en el ámbito político y social.
Este rol me ha permitido conectar la teoría política con los retos emergentes del siglo XXI.

5 Entidad empleadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Profesor Derecho Internacional Público
Fecha de inicio-fin: 13/09/2016 - 29/01/2017 Duración: 4 meses - 16 días
Modalidad de contrato: Interino/a
Régimen de dedicación: Tiempo parcial
Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Derecho Internacional Público en la
Universidad Pablo de Olavide, he contribuido a la formación de estudiantes en el entendimiento
de las normas que rigen las relaciones entre los Estados y otros actores internacionales.
Mi docencia se ha enfocado en áreas clave como los principios del derecho internacional,
la protección de los derechos humanos, la resolución de conflictos internacionales y el
funcionamiento de organizaciones multilaterales como la ONU o la Unión Europea. A través
de un enfoque teórico-práctico, incorporo casos reales, análisis de jurisprudencia internacional
y simulaciones para fomentar en los estudiantes una visión global y crítica del sistema
internacional. Este rol me ha permitido no solo transmitir conocimientos fundamentales, sino
también preparar a los futuros profesionales del derecho para abordar los retos de un mundo
interconectado y en constante transformación.

6 Entidad empleadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Profesor de Derecho Constitucional
Fecha de inicio-fin: 01/03/2010 - 20/01/2016 Duración: 5 años - 10 meses - 19

días
Modalidad de contrato: Contrato laboral temporal
Régimen de dedicación: Tiempo completo
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Interés para docencia y/o inv.: Como Profesor de Derecho Constitucional en la Universidad
Pablo de Olavide, mi labor se ha centrado en formar a los estudiantes en los principios
fundamentales que rigen el ordenamiento jurídico, el funcionamiento de las instituciones del
Estado y la protección de los derechos fundamentales. En el aula, he promovido un enfoque que
combina la teoría constitucional con el análisis de casos prácticos, fomentando el debate y el
pensamiento crítico sobre temas actuales como la interpretación constitucional, el equilibrio de
poderes y los desafíos democráticos en el contexto de la globalización y la tecnología. Además,
he integrado perspectivas interdisciplinarias.

7 Entidad empleadora: Trabajo por cuenta propia Tipo de entidad: Bufete Legal Stefani-Cosentino
Categoría profesional: Abogado
Fecha de inicio-fin: 01/01/2006 - 31/12/2008 Duración: 3 años
Modalidad de contrato: Trabajo por cuenta propia
Interés para docencia y/o inv.: Durante tres años he ejercido como Abogado en el ámbito de
las cuestiones inherentes a distintas ramas del derecho público y privado. Especialmente me he
ocupado del análisis de la jurisprudencia , formación en ámbito de ejercicio de la profesión de
nuevos abogados y representación legal en Tribunales de primer instancia.

8 Entidad empleadora: Trabajo por cuenta propia Tipo de entidad: Confartigianato
Categoría profesional: Asesor legal
Fecha de inicio-fin: 01/01/2002 - 30/12/2005 Duración: 4 años
Modalidad de contrato: Trabajo por cuenta propia
Interés para docencia y/o inv.: En mi rol de asesor en materia jurídico-administrativa en
Confartigianato, me he enfocado en brindar soporte legal a la organización, ayudando a
interpretar y aplicar la normativa vigente. Mis tareas ha incluido el análisis y redacción de
informes sobre regulación económica, la gestión de procedimientos, así como el asesoramiento
en licitaciones públicas y concesiones. He contribuido a la mejora de los procesos internos
mediante la propuesta de soluciones innovadoras que garantizan el cumplimiento normativo ,
facilitando la interlocución entre las empresas afiliadas y las autoridades públicas.

Resumen de la actividad profesional

A lo largo de mi trayectoria académica, he desempeñado diversos roles en el ámbito docente en el
área de Derecho Público, destacando especialmente en las disciplinas de Derecho Administrativo.
Actualmente, soy Profesor de Derecho Constitucional en la Facultad de Derecho de la Universidad
Pablo de Olavide, donde imparto clases desde septiembre de 2024. Anteriormente, trabajé como
Profesor   de Derecho Administrativo en la Universidad de Cádiz, acumulando una experiencia
significativa en esta área. Mi compromiso con la enseñanza también incluye el Derecho Internacional
Público y el Derecho de la Unión Europea, además de Ciencias Políticas, disciplinas en las que he
trabajado en diferentes periodos en la Universidad Pablo de Olavide desde 2010. Desde septiembre
de 2023, colaboro también como Profesor en la Universitat Oberta de Catalunya (UOC), ampliando
mi enfoque docente en un entorno digital. Esta amplia experiencia refleja mi dedicación a la formación
académica de estudiantes de grado y posgrado, combinando conocimientos teóricos y prácticos en
temas fundamentales del ámbito del derecho.



ce70cdcab7533dbdacc09548c397f6d0

7

Formación académica recibida

Titulación universitaria

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciado en Derecho
Ciudad entidad titulación: Florencia, Toscana, Italia
Entidad de titulación: Universidad de Florencia,
Italia

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de titulación: 15/12/2005
Nota media del expediente: Aprobado
Título homologado: Sí Fecha de homologación: 19/08/2009
Título extranjero: Laureato in Giurisprudenza

Doctorados

Programa de doctorado: Doctorado en Ciencias Jurídicas y Políticas (RD 1393/2007)
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad titulación: Sevilla, Andalucía, España
Fecha de titulación: 12/07/2012
Doctorado Europeo: Sí Fecha de mención: 12/07/2012
Título de la tesis: Inmigración y extranjería. Amparo jurídico-legal de los menores inmigrantes no
acompañados: logros y desafíos
Director/a de tesis: Manuel Terol Becerra
Codirector/a de tesis: Laura López de la Cruz
Calificación obtenida: Apto Cum Laude por unanimidad
Mención de calidad: No
Premio extraordinario doctor: Sí Fecha de obtención: 27/09/2013

Otra formación universitaria de posgrado

1 Tipo de formación: Máster
Titulación de posgrado: Máster en derechos y políticas de infancia en el ámbito local
Ciudad entidad titulación: Sevilla, Andalucía, España
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
Fecha de titulación: 20/09/2016
Calificación obtenida: Sobresaliente

2 Tipo de formación: Máster
Titulación de posgrado: Máster Universitario en Derecho Patrimonial Privado en el Mercado Global
Ciudad entidad titulación: Sevilla, Andalucía, España
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Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
Fecha de titulación: 15/12/2010
Calificación obtenida: 9,8

3 Tipo de formación: Postgrado
Titulación de posgrado: Nuevo Derecho de las telecomunicaciones
Ciudad entidad titulación: Florencua, Toscana, Italia
Entidad de titulación: Universidad de Florencia
(Italia)

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
Fecha de titulación: 07/11/2006
Calificación obtenida: Aprobado

Formación especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualización
(distinta a la formación académica reglada y a la sanitaria)

1 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: AI FOR EVERYONE
Entidad de titulación: Cursera Tipo de entidad: Entidad Empresarial
Responsable de la formación: Andrew Ng
Fecha de finalización: 01/03/2021 Duración en horas: 30 horas

2 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: LA PROPIEDAD HORIZONTAL: ADMINISTRACIÓN DE FINCAS URBANAS
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Responsable de la formación: Cesár Hornero
Fecha de finalización: 30/04/2017 Duración en horas: 130 horas

3 Título de la formación: DERECHO DE FAMILIA MARROQUÍ
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 20/12/2011 Duración en horas: 50 horas

4 Título de la formación: FAMILIA Y DERECHO DE EXTRANJERÍA
Entidad de titulación: Universidad de Sevilla Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 15/11/2010 Duración en horas: 4 horas

5 Título de la formación: PROCESOS ELECTORALES. ASESORÍA Y REPRESENTACIÓN
JURÍDICA-ELECTORAL
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 20/12/2009 Duración en horas: 80 horas

6 Título de la formación: LEGISLACIÓN Y NORMATIVA AMBIENTAL
Entidad de titulación: CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA CEA
Fecha de finalización: 20/10/2009 Duración en horas: 50 horas

7 Título de la formación: DERECHO DE EXTRANJERÍA Y DERECHO DE FAMILIA
Entidad de titulación: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 20/06/2009 Duración en horas: 50 horas
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8 Título de la formación: TÉCNICAS Y DEONTOLOGÍA DE LOS ABOGADOS
Entidad de titulación: Colegio de Abogados de Prato
(Italia)

Tipo de entidad: Colegio de Abogados

Fecha de finalización: 20/12/2008 Duración en horas: 150 horas

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovación y mejora docente, nuevas
tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Título del curso/seminario: LOS CANALES DE DENUNCIA Y LA DIRECTIVA EUROPEA DE PROTECCIÓN
DEL DENUNCIANTE
Objetivos del curso/seminario: El curso "Los canales de denuncia y la Directiva Europea de Protección del
Denunciante" ofrece una visión integral sobre el marco normativo europeo que regula la protección de las personas
que informan sobre irregularidades en el ámbito público y privado. A través de un enfoque teórico-práctico, los
participantes analizan los principios y requisitos establecidos por la Directiva Europea 2019/1937, incluyendo el
diseño e implementación de canales de denuncia efectivos, la gestión confidencial de las comunicaciones y las
medidas de protección frente a represalias. Además, el curso aborda las implicaciones legales y éticas de la
normativa, destacando su aplicación en la lucha contra la corrupción y el fortalecimiento de la transparencia
institucional. Está diseñado para profesionales del ámbito jurídico, responsables de cumplimiento normativo y
gestores públicos que buscan implementar soluciones alineadas con la legislación vigente y las mejores prácticas
internacionales.
Entidad organizadora: World Compliance Association
Facultad, instituto, centro: World Compliance Association
Duración en horas: 2 horas
Fecha de inicio-fin: 02/02/2021 - 02/02/2021

2 Título del curso/seminario: CURSO SOBRE CUESTIONARIOS EN EL CAMPUS VIRTUAL
Objetivos del curso/seminario: El "Curso sobre Cuestionarios en el Campus Virtual" está diseñado para capacitar
a docentes en el uso efectivo de herramientas de evaluación digital dentro de plataformas de aprendizaje en
línea. Durante el curso, los participantes aprenden a crear, gestionar y optimizar cuestionarios interactivos que
potencien el aprendizaje, utilizando diversos tipos de preguntas, configuraciones personalizables y estrategias de
retroalimentación automatizada. Además, se abordan aspectos clave como la alineación de los cuestionarios con
los objetivos de aprendizaje, la implementación de mecanismos para garantizar la integridad académica y el análisis
de resultados para evaluar el desempeño estudiantil. Este curso es una oportunidad para mejorar la experiencia de
enseñanza-aprendizaje en entornos virtuales, fomentando la innovación pedagógica y la eficacia en la evaluación.
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Formación continua
Duración en horas: 25 horas
Fecha de inicio-fin: 07/01/2021 - 31/01/2021

3 Título del curso/seminario: 5º Congreso Virtual Internacional de Educación, Innovación y TIC,
EDUNOVATIC2020
Objetivos del curso/seminario: El "Congreso Virtual Internacional de Educación, Innovación y TIC,
EDUNOVATIC2020" fue un evento académico que reunió a expertos, docentes e investigadores para compartir
avances y experiencias en la intersección entre tecnología, innovación y educación. Durante el congreso, se
abordaron temas clave como el uso de TIC en el aula, la transformación digital en los sistemas educativos,
metodologías pedagógicas emergentes y estrategias para fomentar el aprendizaje activo en entornos virtuales.
Este espacio permitió el intercambio de investigaciones y prácticas exitosas a nivel internacional, promoviendo la
construcción de una comunidad académica comprometida con la innovación educativa y la integración efectiva de
la tecnología en el proceso de enseñanza-aprendizaje.
Entidad organizadora: Edunovatic
Facultad, instituto, centro: Edunovatic
Duración en horas: 20 horas
Fecha de inicio-fin: 10/12/2020 - 11/12/2020
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4 Título del curso/seminario: International Virtual Conference on Educational Research and Innovation
Objetivos del curso/seminario: La "International Virtual Conference on Educational Research and Innovation"
es un espacio académico de alcance global que reúne a investigadores, docentes y profesionales interesados en
explorar las últimas tendencias en investigación educativa e innovación pedagógica. Durante esta conferencia virtual,
se presentan y discuten avances en metodologías de enseñanza, integración tecnológica, aprendizaje inclusivo
y estrategias para afrontar los desafíos de la educación en el siglo XXI. Además, ofrece una plataforma para el
intercambio de ideas, la colaboración internacional y la generación de redes académicas. Este evento promueve
la reflexión crítica y la adopción de prácticas innovadoras que transformen los sistemas educativos y potencien la
calidad del aprendizaje en diversos contextos.
Entidad organizadora: Civinedu
Facultad, instituto, centro: Civinedu
Duración en horas: 20 horas
Fecha de inicio-fin: 23/09/2020 - 24/09/2020

5 Título del curso/seminario: ÍNDICES DE CITAS Y FACTOR DE IMPACTO E INDICIOS DE CALIDAD EN
PUBLICACIONES ACADÉMICAS PARA PROCESOS DE ACREDITACIÓN Y SEXENIOS
Objetivos del curso/seminario: El curso "Índices de Citas y Factor de Impacto e Indicios de Calidad en
Publicaciones Académicas para Procesos de Acreditación y Sexenios" está orientado a investigadores, docentes
y académicos que deseen fortalecer su comprensión sobre los criterios de calidad en publicaciones científicas. A
lo largo del curso, se abordan conceptos clave como los índices de citas, el factor de impacto y otros indicadores
de calidad editorial que son fundamentales en los procesos de evaluación académica, acreditación y solicitud de
sexenios. Además, se analizan estrategias para maximizar la visibilidad e impacto de las publicaciones, identificando
revistas de alto prestigio y adoptando buenas prácticas en la difusión científica. Este curso combina teoría y
práctica para capacitar a los participantes en la gestión de su producción investigadora dentro de los estándares
internacionales de calidad académica.
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Formación continua
Duración en horas: 25 horas
Fecha de inicio-fin: 11/11/2018 - 05/12/2018

6 Título del curso/seminario: COMUNICACIÓN VERBAL EN EL AULA
Objetivos del curso/seminario: El curso "Comunicación Verbal en el Aula" está diseñado para mejorar las
habilidades comunicativas de los docentes, centrándose en el uso eficaz del lenguaje verbal como herramienta
pedagógica. Durante el curso, los participantes exploran técnicas para proyectar confianza, claridad y persuasión
en sus intervenciones, adaptando el discurso a diferentes audiencias y contextos educativos. Se trabajan aspectos
clave como la modulación de la voz, la estructura del mensaje y la gestión de las emociones para captar y mantener
la atención del alumnado. Además, se promueve la reflexión sobre el impacto de una comunicación verbal efectiva
en el aprendizaje y en la construcción de relaciones positivas en el aula. Este curso es ideal para quienes desean
potenciar su desempeño docente a través de una comunicación más estratégica y efectiva.
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Formación continua
Duración en horas: 25 horas
Fecha de inicio-fin: 03/05/2018 - 27/05/2018

7 Título del curso/seminario: PLATAFORMA DE TRAMITACIÓN DEL RECONOCIMIENTO ACADÉMICO EN
PROGRAMAS DE MOVILIDAD INTERNACIONAL
Objetivos del curso/seminario: El curso "Plataforma de Tramitación del Reconocimiento Académico en Programas
de Movilidad Internacional" está orientado a formar a los gestores académicos y docentes en el uso eficiente
de herramientas digitales para facilitar los procesos de reconocimiento académico en programas de movilidad
internacional. Durante el curso, los participantes adquieren conocimientos sobre la configuración y funcionamiento
de la plataforma, incluyendo la carga y validación de expedientes, la gestión de equivalencias y la resolución
de incidencias. También se abordan las normativas nacionales e internacionales que rigen el reconocimiento
académico, garantizando la transparencia y eficacia en la tramitación. Este curso combina aspectos técnicos y
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normativos, siendo una herramienta indispensable para optimizar la experiencia de movilidad de estudiantes y
asegurar su integración académica.
Entidad organizadora: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
Duración en horas: 2 horas
Fecha de inicio-fin: 24/03/2014 - 24/03/2014

8 Título del curso/seminario: Curso de Formación sobre “WEBCT 8.0.3”. Utilizo docente de la plataforma Web
Objetivos del curso/seminario: El "Curso de Formación sobre WEBCT 8.0.3" está dirigido a docentes que
desean optimizar el uso de esta plataforma de gestión del aprendizaje para enriquecer su práctica educativa en
entornos virtuales. A lo largo del curso, los participantes adquieren competencias clave en la configuración de aulas
virtuales, creación de contenidos interactivos, gestión de evaluaciones y comunicación con estudiantes. Se exploran
herramientas específicas de WEBCT 8.0.3, como la planificación de actividades, la implementación de foros y la
personalización de recursos educativos. Este curso permite a los docentes aprovechar al máximo las capacidades
de la plataforma, fomentando un aprendizaje más dinámico, accesible y alineado con las demandas de la educación
digital.
Entidad organizadora: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Formación continua
Duración en horas: 140 horas
Fecha de inicio-fin: 01/03/2011 - 30/04/2011

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprensión
auditiva

Comprensión
de lectura

Interacción oral Expresión oral Expresión escrita

Francés B1 B1 B1 B1 B1
Inglés B2 B2 B2 B2 B2
Español C1 C1 C1 C1 C1
Italiano C2 C2 C2 C2 C2

Actividad docente

Formación académica impartida

1 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho
Fecha de inicio: 23/12/2024 Fecha de finalización: 20/12/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universitat Oberta de
Catalunya

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
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2 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional I
Tipo de programa: Grado en Derecho y ADE
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Administración de Empresas
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2024 Fecha de finalización: 20/12/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

3 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SOFT DIGITAL SKILLS PARA LOS-AS
EMPLEADOS-AS PÚBLICOS-AS
Tipo de programa: Otros Títulos Tipo de docencia: Virtual
Titulación universitaria: Curso de Extensión
Fecha de inicio: 18/11/2024 Fecha de finalización: 19/12/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Federación Andaluza de
Municipios y Provincias

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Facultad, instituto, centro: Federación Andaluza de Municipios y Provincias

4 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Inteligencia artificial aplicada al ámbito de la Administración Local
Tipo de programa: Otros Títulos
Titulación universitaria: Curso de Extensión: Legislación andaluza local
Fecha de inicio: 07/11/2024 Fecha de finalización: 07/11/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 5
Entidad de realización: Universidad de Jaén Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Ciencias Jurídicas

5 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL QUE FACILITAN EL
TRABAJO EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Tipo de programa: Otros Títulos
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Curso de Especialista
Fecha de inicio: 30/09/2024 Fecha de finalización: 31/10/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: DIPUTACION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA
Facultad, instituto, centro: Organización provincial

6 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: EL SECTOR PÚBLICO ANTE LA TECNOLOGÍA DISRUPTIVA Y LOS
DERECHOS DIGITALES
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Tipo de programa: Otros Títulos Tipo de docencia: Virtual
Titulación universitaria: Curso de Extensión
Fecha de inicio: 30/09/2024 Fecha de finalización: 30/10/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Federación Andaluza de
Municipios y Provincias

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Facultad, instituto, centro: Federación Andaluza de Municipios y Provincias

7 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Cuestiones actuales de la inteligencia artificial y la Administración pública
Tipo de programa: Otros Títulos
Titulación universitaria: Curso de Extensión
Fecha de inicio: 04/06/2024 Fecha de finalización: 08/06/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Universidad de Ibagué Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho

8 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: INTEGRIDAD PÚBLICA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Tipo de programa: Otros Títulos
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Curso de Extensión: INTEGRIDAD PÚBLICA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Fecha de inicio: 08/04/2024 Fecha de finalización: 17/05/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
Entidad de realización: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
Facultad, instituto, centro: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

9 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho
Fecha de inicio: 16/10/2023 Fecha de finalización: 22/12/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universitat Oberta de
Catalunya

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

10 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Inteligencia Artificial: usos prácticos de ChatGPT para empleados/as públicos/a
Tipo de programa: Otros Títulos
Titulación universitaria: Curso Extensión
Fecha de inicio: 20/12/2023 Fecha de finalización: 20/12/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
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Entidad de realización: Fundación Asesores Locales Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Facultad, instituto, centro: Fundación
Idioma de la asignatura: Español

11 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Inmigrantes, ONGs y derechos de los extranjeros en España
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Relaciones Internacionales y Migraciones
Fecha de inicio: 05/05/2023 Fecha de finalización: 15/05/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Inglés

12 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2023 Fecha de finalización: 15/05/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 50
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

13 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2023 Fecha de finalización: 15/05/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 50
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

14 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: El sector público ante la tecnología disruptiva y los derechos digitales
Tipo de programa: Otros Títulos Tipo de docencia: Virtual
Titulación universitaria: Curso Extensión
Fecha de inicio: 10/04/2023 Fecha de finalización: 05/05/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 5

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
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Entidad de realización: Fundación Universidad de
Cádiz
Idioma de la asignatura: Español

15 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Las transformaciones de las Administraciones públicas
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Master Universitario en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 17/03/2023 Fecha de finalización: 23/03/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 5
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

16 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen jurídico de las Administraciones públicas
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Master Universitario en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 17/03/2023 Fecha de finalización: 23/03/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 27,5
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

17 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen General de las Administraciones públicas
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Master Universitario en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 17/11/2022 Fecha de finalización: 10/12/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 5
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

18 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: La mediación como sistema de gestión de conflictos
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Mediación
Fecha de inicio: 20/11/2022 Fecha de finalización: 30/11/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 27
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Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

19 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: ¿Cómo pueden resultar afectados los Derechos Fundamentales por el
desarrollo e implantación de la Inteligencia Artificial?
Tipo de programa: Otros Títulos
Titulación universitaria: Curso Extensión: Beneficios y riesgos de la Inteligencia Artificial desde una perspectiva
ético-jurídica
Fecha de inicio: 28/10/2022 Fecha de finalización: 28/10/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 2
Entidad de realización: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Centro Asociado a la UNED en Sevilla

20 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Inmigrantes, ONGs y derechos de los extranjeros en España
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Relaciones Internacionales y Migraciones
Fecha de inicio: 05/05/2022 Fecha de finalización: 15/05/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Inglés

21 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2022 Fecha de finalización: 15/05/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

22 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2022 Fecha de finalización: 15/05/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
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Nº de horas/créditos ECTS: 37,5
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

23 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestión Jurídico-Administrativa I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 15/09/2021 Fecha de finalización: 10/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público
Idioma de la asignatura: Español

24 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Marítimo
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Náutica y Transporte Marítimo
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Ingeniería Náutica y Transporte Marítimo
Fecha de inicio: 18/09/2021 Fecha de finalización: 09/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 12
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (érea de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

25 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen General de las Administraciones públicas
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Master Universitario en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 17/11/2021 Fecha de finalización: 10/12/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

26 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2021 Fecha de finalización: 15/05/2021
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

27 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2021 Fecha de finalización: 15/05/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

28 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestión Jurídico-Administrativa I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/09/2020 Fecha de finalización: 09/01/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

29 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Inmigrantes, ONGs y derechos de los extranjeros en España
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Relaciones Internacionales y Migraciones
Fecha de inicio: 05/05/2020 Fecha de finalización: 15/05/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 5
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Inglés

30 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
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Fecha de inicio: 15/02/2020 Fecha de finalización: 15/05/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 35
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

31 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Trabajo Social
Fecha de inicio: 18/01/2020 Fecha de finalización: 15/05/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 44
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Trabajo Social
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

32 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 17/02/2020 Fecha de finalización: 10/05/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

33 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestión Jurídico Administrativa I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 20/09/2019 Fecha de finalización: 10/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

34 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: La mediación como sistema de gestión de conflictos
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
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Titulación universitaria: Máster Universitario en Mediación
Fecha de inicio: 20/11/2019 Fecha de finalización: 30/11/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 18
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

35 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2019 Fecha de finalización: 16/05/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

36 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2019 Fecha de finalización: 16/05/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

37 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen del Empleo Público
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/02/2019 Fecha de finalización: 15/05/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

38 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestión Jurídico Administrativa I
Tipo de programa: Grado
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Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/09/2018 Fecha de finalización: 08/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

39 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen Jurídico de las Entidades Locales y Autonómicas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 18/09/2018 Fecha de finalización: 08/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

40 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estatuto regulador de la actividad administrativa
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 16/11/2018 Fecha de finalización: 22/11/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)

41 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Trabajo Social
Fecha de inicio: 18/01/2018 Fecha de finalización: 15/05/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 31
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Ciencias del Trabajo
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

42 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Estructuras Administrativas
Tipo de programa: Grado
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Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 20/02/2018 Fecha de finalización: 10/05/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

43 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Administrativo I
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Derecho
Fecha de inicio: 10/10/2017 Fecha de finalización: 09/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 35
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

44 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen jurídico de las Entidades Locales y Autonómicas
Tipo de programa: Grado
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Gestión y Administración Pública
Fecha de inicio: 10/10/2017 Fecha de finalización: 09/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Administrativo)
Idioma de la asignatura: Español

45 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Ciencia de la Administración II
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Fecha de inicio: 20/02/2017 Fecha de finalización: 20/05/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 7
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Ciencias Políticas)

46 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Análisis y Evaluación de Políticas Públicas de Seguridad
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Criminología
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Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Criminología
Fecha de inicio: 20/02/2017 Fecha de finalización: 20/05/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 14
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Ciencias Políticas)

47 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Análisis y Evaluación de Políticas Públicas de Seguridad
Tipo de programa: Grado en Criminología
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Criminología
Fecha de inicio: 20/02/2017 Fecha de finalización: 20/05/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 14
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Ciencias Políticas)

48 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sistema Político Español
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Fecha de inicio: 15/02/2017 Fecha de finalización: 20/05/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 42
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Ciencias Políticas)

49 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho de la Unión Europea
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 20/09/2016 Fecha de finalización: 20/12/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área Derecho Internacional Público)

50 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Ciencia de la Administración I
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Fecha de inicio: 20/09/2016 Fecha de finalización: 20/12/2016
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 14
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Ciencias Políticas)

51 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Teoría del Estado y Ciencias Políticas
Tipo de programa: Otros Títulos
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Derecho
Fecha de inicio: 01/02/2016 Fecha de finalización: 31/05/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 64
Entidad de realización: Universidad de Ibaguè Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Ciudad entidad realización: Ibaguè, Colombia

52 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional I
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2015 Fecha de finalización: 21/12/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

53 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional I
Tipo de programa: Grado en Derecho
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2015 Fecha de finalización: 21/12/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

54 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: La estructura constitucional de la Unión Europea y el sistema Interamericano de
DD.HH.
Tipo de programa: Otros Títulos Tipo de docencia: Teórica presencial
Titulación universitaria: Curso Especialista
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Fecha de inicio: 06/07/2015 Fecha de finalización: 11/07/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad de Ibagué Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público
Idioma de la asignatura: Español

55 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional II
Tipo de programa: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/02/2015 Fecha de finalización: 21/05/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

56 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Régimen Autonómico Español
Tipo de programa: Grado en Ciencias Políticas
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Ciencias Políticas
Fecha de inicio: 18/02/2015 Fecha de finalización: 20/05/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de Derecho Constitucional)

57 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional I
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Administración de Empresa
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Administración de Empresas
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2014 Fecha de finalización: 21/12/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 28
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

58 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Fuentes del Derecho
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
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Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2014 Fecha de finalización: 21/12/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 31
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

59 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional I
Tipo de programa: Doble Grado en Derecho y Criminología
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Criminología
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2014 Fecha de finalización: 21/12/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

60 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Fundamentos de Derecho
Tipo de programa: Grado en Traducción e Interpretación
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Traducción e Interpretación
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2014 Fecha de finalización: 21/12/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 23
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

61 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional II
Tipo de programa: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho y Relaciones Laborales
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/02/2014 Fecha de finalización: 21/05/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 21
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
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Idioma de la asignatura: Español

62 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional II
Tipo de programa: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Derecho y Administración de Empresas
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/02/2014 Fecha de finalización: 21/05/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

63 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Fuentes del Derecho
Tipo de programa: Grado en Derecho y Ciencias Políticas
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado Derecho y Administración de Empresa
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalización: 21/12/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 14
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

64 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Fundamentos de Derecho
Tipo de programa: Grado en Traducción e Interpretación
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Traducción e Interpretación
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalización: 21/12/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 23
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

65 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional II
Tipo de programa: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Grado en Derecho
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/02/2013 Fecha de finalización: 21/05/2013
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

66 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Scienza politica e della Pubblica Amministrazione
Tipo de programa: Otros Títulos
Tipo de asignatura: Doctorado/a
Titulación universitaria: Escuela Doctoral
Fecha de inicio: 15/06/2012 Fecha de finalización: 11/07/2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Università Roma Tre Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela de Doctorado
Ciudad entidad realización: Roma, Italia

67 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho Constitucional II
Tipo de programa: Grado en Derecho-Universidad de Bayreuth
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación universitaria: Doble Grado en Administración y dirección de Empresas y Derecho
Curso que se imparte: Primero
Fecha de inicio: 16/02/2012 Fecha de finalización: 21/05/2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 59
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho Público (área de conocimiento Derecho Constitucional)
Idioma de la asignatura: Español

68 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Sistema Autonómico español y comparado
Tipo de programa: Máster Propio
Titulación universitaria: Máster en “Descentràlisation, Regionalización et Gobernance"
Fecha de inicio: 01/03/2012 Fecha de finalización: 21/04/2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Université Abdelmalek Essaadi Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Departamento de Derecho Público
Ciudad entidad realización: Tanger, Marruecos

69 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Procedimientos de acceso a la autonómia
Tipo de programa: Máster Propio
Titulación universitaria: Máster en Derecho Autonómico y descentralización
Fecha de inicio: 11/11/2011 Fecha de finalización: 13/11/2011
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
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Entidad de realización: Universidad Andina Simón
Bolivár

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho
Ciudad entidad realización: Sucre, Bolivia

70 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Las sentencias de los Tribunales internacionales en la defensa de los DD.HH.
Tipo de programa: Máster Propio
Titulación universitaria: Máster de Derecho Constitucional y Derecho ConstitucionalProcesal
Fecha de inicio: 17/10/2011 Fecha de finalización: 21/10/2011
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Universidad Andina Simón
Bolivar

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho
Ciudad entidad realización: Sucre, Bolivia

71 Tipo de docencia: Docencia no oficial
Nombre de la asignatura/curso: Derecho de los Tratados y jurisprudencia constitucional
Tipo de programa: Postgrado programa de Derecho Constitucional
Titulación universitaria: Postgrado programa de Derecho Constitucional
Fecha de inicio: 01/10/2011 Fecha de finalización: 07/10/2011
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 24
Entidad de realización: Universidad del Valle Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Departamento: Derecho
Ciudad entidad realización: Sucre, Bolivia

Dirección de tesis doctorales y/o trabajos fin de estudios

1 Título del trabajo: Transición digital e inteligencia artificial: Transparencia algorítmica
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: María José Flores
Calificación obtenida: 8,5/10
Fecha de defensa: 15/06/2023
Explicación narrativa: Máster en Gestión y Administración Pública.

2 Título del trabajo: Estudio comparado de los sistemas de admisión a la educación pública entre Chile y España
enfocado en Andalucía. Análisis de mejoras, complementos y desafíos a los actos administrativos
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Guillermo Vergara
Calificación obtenida: 7,5/10
Fecha de defensa: 10/09/2022
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública.
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3 Título del trabajo: La robotización de la Mediación. La incorporación de la inteligencia artificial en la mediación:
desafíos y oportunidades en la era de la robotización
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Álvaro Quevedo
Calificación obtenida: 10/10
Fecha de defensa: 30/06/2022
Mención de calidad: Sí
Explicación narrativa: Máster Universitario en Mediación.

4 Título del trabajo: Implantación de los sistemas de inteligencia artificial en la metamorfosis digital de la gestión
pública.
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Nicole Arambulo
Calificación obtenida: 6,5/10
Fecha de defensa: 25/06/2022
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública

5 Título del trabajo: Capitalidad europea de la cultura. Marco jurídico, proyecto de otras candidaturas y las
posibilidades de Jerez para albergar el título 2031
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: José Valdivieso
Calificación obtenida: 8/10
Fecha de defensa: 16/06/2022
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública

6 Título del trabajo: La transición digital de las administraciones públicas: las universidades públicas
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Daniel Zapata
Calificación obtenida: 8/10
Fecha de defensa: 20/06/2021
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública.

7 Título del trabajo: Los desafíos hacia una movilidad sostenible
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alberto Rayo
Calificación obtenida: 9/10
Fecha de defensa: 20/06/2021
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública. PREMIO A LA EXCELENCIA
OTORGADO POR EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA Y UCA.

8 Título del trabajo: Los sesgos algorítmicos en la Administración Pública. España como punto de partida
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Lázaro Martínez
Calificación obtenida: 7,5/10
Fecha de defensa: 20/06/2021
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Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública.

9 Título del trabajo: El papel de la Administración pública en la gestión del medioambiente: la protección de la
biodiversidad
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Paula Aceituno
Calificación obtenida: 9,2/10
Fecha de defensa: 15/06/2021
Explicación narrativa: Grado en Gestión y Administración Pública.

10 Título del trabajo: Garantía juvenil en Andalucía
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Carmen Escámez
Calificación obtenida: 7,7/10
Fecha de defensa: 25/09/2020
Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública.

11 Título del trabajo: Movilidad urbana sostenible en smart city. El caso de Jerez de la Frontera
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Daria Iarlykova
Calificación obtenida: 6/10
Fecha de defensa: 10/09/2020
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública.

12 Título del trabajo: La eutanasia en el actual sistema jurídico español
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alberto Rayo
Calificación obtenida: 8/10
Fecha de defensa: 05/07/2020
Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública.

13 Título del trabajo: Las novedades de la nueva ley de contratos del sector público 9/2017
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Marta Figuereo
Calificación obtenida: 6,8/10
Fecha de defensa: 28/06/2020
Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública.

14 Título del trabajo: Nuevos retos de la administración pública en la gestión de los medios de movilidad urbana
personal
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Andrés Ortega
Calificación obtenida: 7,8/10
Fecha de defensa: 28/06/2020
Explicación narrativa: Gestión en Administración Pública.
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15 Título del trabajo: Violencia en el ámbito hospitalario
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Elena Vergara
Calificación obtenida: 7/10
Fecha de defensa: 25/06/2020
Explicación narrativa: Grado en Trabajo Social.

16 Título del trabajo: La mediación de conflictos en España y Brasil: Un estudio comparativo
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Karla Almeida
Calificación obtenida: 9/10
Fecha de defensa: 25/06/2020
Explicación narrativa: Máster Universitario en Mediación.

17 Título del trabajo: La administración pública frente a la reforma del sistema educativo: La educación como base
para el desarrollo del capital humano
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Ksenia K.
Calificación obtenida: 9/10
Fecha de defensa: 18/06/2020
Explicación narrativa: Máster Universitario en Gestión y Administración Pública.

18 Título del trabajo: Implantación de las TICS, repercusión de estas en el aumento de violencia de género entre
adolescentes
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Cristobalina Borrego
Calificación obtenida: 9,8/10
Fecha de defensa: 15/06/2020
Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública.

19 Título del trabajo: Aproximación a la escritura de una guía de entendimiento sobre la Ley 9/2017 de Contratos
del Sector Público
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Manuel López
Calificación obtenida: 8,6/10
Fecha de defensa: 10/06/2020
Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública.

20 Título del trabajo: Aproximación a la regulación del suelo no urbanizable: la actividad del Ayuntamiento de Jerez
de la Frontera
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Nadia Garrucho
Calificación obtenida: 8,1/10
Fecha de defensa: 10/06/2020
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Explicación narrativa: Grado en Gestión en Administración Pública

21 Título del trabajo: Antecedentes y actualidad de los permisos de maternidad y paternidad. Camino hacia la
igualdad
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Paula Monje
Calificación obtenida: 8,8/10
Fecha de defensa: 22/06/2019
Explicación narrativa: Grado en Gestión y Administración Pública.

22 Título del trabajo: Mediación entre familiares y cuidadores/as no profesionales de personas dependientes y/o con
discapacidad en España
Tipo de proyecto: Tesina
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Juan José Salmerón
Calificación obtenida: 9/10
Fecha de defensa: 22/06/2019
Explicación narrativa: Máster Universitario en Mediación. PREMIO EXTRAORDINARIO DE MÁSTER.

23 Título del trabajo: Las subvenciones en la actualidad. El municipio de Rota como caso de estudio
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Jesús Guitiérrez
Calificación obtenida: 8,4/10
Fecha de defensa: 20/06/2019
Explicación narrativa: Grado en Gestión y Administración Pública.

24 Título del trabajo: La discapacidad y el empleo en las administraciones públicas. Especial referencia al
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Julia Monje
Calificación obtenida: 9,2/10
Fecha de defensa: 15/06/2018
Explicación narrativa: Grado en Gestión y Administración Pública.

Material y otras publicaciones docentes o de carácter pedagógico

1 Vestri. Retos y posibilidades de la docencia universitaria desde la perspectiva jurídica, pp. 163 - 191. (España):
Dykinson. 30/10/2023. ISBN 978-84-1170-623-0
Depósito legal: M-33760-2023
Nombre del material: LA ENSEÑANZA DEL DERECHO ADMINISTRATIVO A LA LUZ DE LOS
PLANTEAMIENTOS DE LAS TECNOLOGÍAS DISRUPTIVAS. CÓMO ADAPTAR LA MALLA CURRICULAR DE
LA ASIGNATURA
Fecha de elaboración: 10/05/2023
Tipo de soporte: Capítulos de libros
Explicación narrativa: La enseñanza del Derecho Administrativo ha alcanzado avances significativos en su
adaptación a los desafíos impuestos por las tecnologías disruptivas, como la inteligencia artificial, el big data
y la automatización de procesos en la administración pública. En este contexto, la necesidad de reformular la
malla curricular de la asignatura se ha vuelto imperativa, con el propósito de formar profesionales capaces de
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desenvolverse en un entorno digitalizado, marcado por la innovación tecnológica y la complejidad normativa. Los
esfuerzos realizados han permitido identificar competencias esenciales que los estudiantes deben desarrollar para
afrontar los nuevos retos del Derecho Administrativo. Entre ellas se destacan el uso crítico y ético de herramientas
de inteligencia artificial en la gestión pública, la comprensión de los procesos algorítmicos implicados en la toma
de decisiones administrativas y la capacidad para interpretar y aplicar marcos normativos relacionados con la
digitalización de los servicios públicos. SEGÚN BAREPROF, LA EDITORIAL DYKINSON SE ENCUENTRA EN SPI,
Q1.
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro
Autor de correspondencia: Sí
Posición de firma: 1

2 Vestri. REVISTA JURÍDICA DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA (Nueva Época),
25, pp. 11 - 29. (España): Universidad de Málaga. 27/07/2021. Disponible en Internet en:
<https://revistas.uma.es/index.php/rejienuevaepoca/index>. ISSN 1989-8754
Nombre del material: LAS ACTIVIDADES PRÁCTICAS EVALUABLES EN LOS ESTUDIOS JURÍDICOS
UNIVERSITARIOS. VÍDEO-EJERCICIOS COMO INSTRUMENTOS TRASFORMADORES
Fecha de elaboración: 27/07/2021
Tipo de soporte: Artículo/s
Explicación narrativa: El artículo analiza un proyecto de innovación docente implementado en la Universidad
de Cádiz durante el curso 2020-2021, centrado en el uso de vídeo-ejercicios en asignaturas de carácter
jurídico-administrativo. Este enfoque buscó mejorar las capacidades orales y operacionales de los estudiantes
mediante la realización de vídeos en los que explicaban y analizaban casos prácticos. Los resultados indican
varios avances significativos. En primer lugar, los estudiantes desarrollaron habilidades para expresarse oralmente
en contextos técnicos y jurídicos, una destreza esencial en el ámbito profesional. Además, el proyecto fomentó
una mejora gradual en sus competencias analíticas y en el uso del lenguaje técnico-jurídico. Los datos reflejan
un aumento promedio en las notas obtenidas en los ejercicios, destacando la eficacia de este método frente
a las actividades tradicionales. Por ejemplo, en una asignatura, la mejora de las calificaciones llegó al 64,5%
entre el primer y el último ejercicio. El proyecto demostró ser una herramienta pedagógica transformadora que
podría extenderse a otros contextos educativos para fomentar el aprendizaje práctico y la resiliencia profesional
en disciplinas jurídicas. Este modelo promueve una enseñanza personalizada y orientada al desarrollo integral del
estudiante, adaptándose a las exigencias del entorno académico y profesional contemporáneo.
Autor de correspondencia: Sí
DOI: https://doi.org/10.24310/REJIE.2021.vi25.13097

3 Vestri. APUNTES DE DERECHO CONSTITUCIONAL. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL SISTEMA
CONSTITUCIONAL ESPAÑOL, (Colombia): 10/09/2016. ISBN 978-958-754-226-4
Nombre del material: APUNTES DE DERECHO CONSTITUCIONAL. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN
EL SISTEMA CONSTITUCIONAL ESPAÑOL
Fecha de elaboración: 10/09/2016
Tipo de soporte: Manual
Explicación narrativa: El manual se presenta como un manual práctico que permite a estudiantes y profesionales
del Derecho adquirir una comprensión integral y accesible de los derechos fundamentales en el sistema
constitucional español. Su enfoque eminentemente didáctico no solo facilita el aprendizaje, sino que también
introduce avances significativos en la manera de estudiar y aplicar estos principios esenciales. El principal avance
que ofrece este libro es la sistematización clara y esquemática de los derechos fundamentales, organizándolos
en diez capítulos que abarcan desde su marco histórico hasta las garantías de su protección constitucional. Esto
brinda una base sólida para el estudio del Derecho Constitucional, especialmente para aquellos que se aproximan
por primera vez a esta área. A Otro avance importante radica en el enfoque práctico y contextualizado del libro.
A través de ejemplos concretos y análisis de jurisprudencia, se exploran temas como la suspensión de derechos
en situaciones excepcionales, el derecho a la tutela judicial efectiva, y los principios rectores de la política social
y económica. Este enfoque práctico convierte al manual en una herramienta valiosa no solo para estudiantes,
sino también para abogados y operadores jurídicos. Asimismo, el libro incorpora una perspectiva comparativa e
internacional, que permite entender cómo el sistema español dialoga con otros marcos constitucionales y cómo se
vincula con tratados internacionales sobre derechos humanos.
Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro
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Autor de correspondencia: Sí

Proyectos de innovación docente

1 Título del proyecto: LA ENSEÑANZA DEL DERECHO ADMINISTRATIVO ANTE LOS NUEVOS PARADIGMAS
TECNOLÓGICOS. ADAPTACIÓN DE LA MALLA CURRICULAR A LOS ESCENARIOS JURÍDICOS
TECNOLÓGICAMENTE DISRUPTIVOS
Tipo de participación: Investigador principal
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Importe concedido: 1.000 €
Entidad financiadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Tipo de convocatoria: Competitivo
Ámbito geográfico: Local
Fecha de inicio-fin: 26/07/2022 - 30/09/2023 Duración: 1 año - 2 meses

2 Título del proyecto: DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES ORALES Y OPERACIONALES DE LOS
ESTUDIANTES DEL GRADO EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: ELABORACIÓN DE
VIDEO-EJERCICIOS COMO HERRAMIENTA DE EVALUACIÓN DE LAS ACTIVIDADES PRÁCTICAS
Tipo de participación: Investigador principal
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Nombre del investigador/a principal (IP): Gabriele Vestri
Nº de participantes: 2
Entidad financiadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Tipo de convocatoria: Competitivo
Ámbito geográfico: Local
Fecha de inicio-fin: 13/10/2020 - 30/09/2021 Duración: 1 año

3 Título del proyecto: APROXIMACIÓN AL PENSAMIENTO VISUAL (VISUAL THINKING) EN LOS ESTUDIOS
PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES DEL GRADO EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
Tipo de participación: Investigador principal
Régimen de dedicación: Tiempo completo
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Entidad financiadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Tipo de convocatoria: Competitivo
Ámbito geográfico: Local
Fecha de inicio-fin: 21/09/2020 - 30/09/2021 Duración: 1 año

Eventos con intervenciones orientadas a la formación docente

1 Nombre del evento: VIº CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN, INNOVACIÓN DOCENTE Y MEJORA
EDUCATIVA
Tipo de evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Autor de correspondencia: Sí
Objetivos del evento: Innovación en la docencia de Derecho Administrativo
Perfil de destinatarios/as: Internacional
Idioma de la presentación: Español
Ciudad de celebración: Valencia, Comunidad Valenciana, España
Fecha de presentación: 09/05/2023
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Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, Comunidad Valenciana, España
Impartir y aprender el Derecho Administrativo a la luz de los planteamientos de las tecnologías disruptivas.
(España):

2 Nombre del evento: Jornada La docencia del Derecho administrativo
Tipo de evento: Jornada
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Objetivos del evento: Mejora de la docencia
Perfil de destinatarios/as: Nacional
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de presentación: 20/07/2021
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
El aprendizaje del Derecho Administrativo a través de video-ejercicios” en la Jornada “La docencia del Derecho
administrativo.

3 Nombre del evento: 5º Congreso Virtual Internacional de Educación, Innovación y TIC
Tipo de evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Autor de correspondencia: Sí
Objetivos del evento: Mejora en el uso de las TICs en el ámbito académico
Perfil de destinatarios/as: Internacional
Fecha de presentación: 10/12/2020
Entidad organizadora: Red de Investigación e Innovación Educativa
Pensamiento visual (visual thinking) en los estudios universitarios: especial énfasis en el Grado en Gestión y
Administración Pública.

4 Nombre del evento: 4th International Virtual Conference on Educational Research and Innovation
Tipo de evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Objetivos del evento: Mejorar las capacidades en la enseñanza universitaria
Perfil de destinatarios/as: Internacional
Ciudad de celebración: Madrid,
Fecha de presentación: 23/09/2020
Entidad organizadora: Educational Research and
Innovation Network REDINE

Tipo de entidad: Centros y Estructuras Universitarios y
Asimilados

Ciudad entidad organizadora: Madrid,
Video-ejercicios como herramienta de evaluación en el Grado en Gestión y Administración Pública. ISBN
978-84-09-22966-6

Pluralidad, interdisciplinariedad y complejidad docente

Mi trayectoria docente refleja una marcada pluralidad, interdisciplinariedad y capacidad para abordar
la complejidad educativa en diversos contextos. A lo largo de mi carrera, he tenido la oportunidad
de impartir asignaturas en áreas tan diversas como Derecho Constitucional, Administrativo, Políticas
Públicas, Derecho Marítimo, Inteligencia Artificial y su relación con el derecho y la administración
pública, entre otras. Mi experiencia abarca desde grados universitarios hasta programas de máster y
doctorado, lo que me ha permitido adaptarme a diferentes niveles de profundidad académica y a las
expectativas de estudiantes con perfiles variados.
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He trabajado tanto a tiempo parcial como completo, ajustándome a las demandas específicas de
cada institución y asignatura, y esto me ha llevado a impartir docencia en entornos tanto locales
como internacionales. He colaborado con universidades como la Universidad Pablo de Olavide, la
Universidad de Cádiz, la Universidad Andina Simón Bolívar y la Universidad Abdelmalek Essaadi,
entre otras, lo que me ha permitido enriquecer mis enfoques educativos integrando perspectivas
multiculturales y globales.
La interdisciplinariedad ha sido un eje central de mi labor, combinando áreas tradicionales del derecho
con temáticas emergentes como la inteligencia artificial y la resolución de conflictos. Este enfoque me
ha permitido no solo transmitir conocimientos teóricos, sino también fomentar en mis estudiantes una
visión crítica y práctica, conectando el aprendizaje académico con los retos del mundo contemporáneo.
En este camino, la diversidad de asignaturas que he impartido y la amplitud de los contextos en los que
he trabajado me han exigido una constante actualización y flexibilidad. Considero que esta experiencia
me ha permitido construir un perfil docente versátil, capaz de adaptarse a la complejidad de los
nuevos paradigmas educativos y de contribuir de manera significativa a la formación de profesionales
preparados para enfrentar los desafíos del siglo XXI.

Experiencia científica y tecnológica

Actividad científica o tecnológica

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades públicas y privadas

1 Nombre del proyecto: Derechos y garantías públicas frente a las decisiones automatizadas y el sesgo y
discriminación algorítmicas (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Cotino Hueso; Claramunt Castellanos
Nº de investigadores/as: 20
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Ciencia e Innovación. Investigación Tipo de entidad: Ministerio

Tipo de participación: Miembro de equipo
Cód. según financiadora: PID2022-136439OB-I00
Fecha de inicio-fin: 01/09/2023 - 31/08/2026 Duración: 2 años - 11 meses
Cuantía total: 44.375 €
Resultados relevantes: El proyecto destaca la urgencia de establecer un marco jurídico robusto que
garantice los derechos fundamentales frente a decisiones automatizadas y mitigue los riesgos asociados al
sesgo y la discriminación algorítmicas. La proliferación de sistemas automatizados en procesos públicos,
como la asignación de recursos, la evaluación de beneficios sociales o la contratación administrativa, revela
la necesidad de desarrollar mecanismos efectivos de supervisión y control que aseguren la equidad y la
transparencia en estas decisiones. Además, se observa que, aunque existen regulaciones emergentes que
abordan la transparencia algorítmica y la explicabilidad de los sistemas de inteligencia artificial, persisten
vacíos normativos en cuanto a las garantías procesales que deben ofrecerse a los ciudadanos afectados por
decisiones automatizadas. En este sentido, mi contribución propone incorporar procedimientos de revisión
humana obligatoria, criterios de auditoría ética y mecanismos de reparación accesibles, fomentando una
gobernanza algorítmica centrada en la protección de los derechos y garantías públicas. Línea de investigación:
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NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL
Y VERDE.
Régimen de dedicación: Tiempo completo

2 Nombre del proyecto: The European University of the Seas Alliance navigating towards modern and
cotransformative inter-campus life; people-driven, planetfriendly and knowledge-based progress for all
(COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Unión Europea

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Nº de investigadores/as: 56
Entidad/es financiadora/s:
Unión Europea Tipo de entidad: Organismo Público de

Investigación

Tipo de participación: Miembro de equipo
Cód. según financiadora: 101089757
Fecha de inicio-fin: 01/10/2023 - 01/01/2026 Duración: 2 años - 3 meses
Cuantía total: 2.068.895,65 €
Resultados relevantes: El proyecto desemboca en la European University of the Seas Alliance, una
realidad que se orienta hacia una vida intercampus moderna y co-transformadora, promoviendo un progreso
basado en el conocimiento, impulsado por las personas y respetuoso con el planeta. En el ámbito
del jurídico-administrativo, contribuyo al desarrollo de modelos de gobernanza universitaria transnacional,
facilitando la interoperabilidad normativa entre distintas jurisdicciones y promoviendo la cooperación
administrativa entre instituciones de educación superior. Además, fomenta la creación de marcos jurídicos
innovadores para la movilidad estudiantil y académica, el reconocimiento mutuo de títulos y la gestión eficiente
de recursos públicos en contextos universitarios internacionales.
Régimen de dedicación: Tiempo completo

3 Nombre del proyecto: Privacidad centrada en el Humano para Analítica de Datos Abiertos Sostenible
(COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Dodero; Rodríguez
Nº de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Ministerio

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: Proyectos Orientados a la Transición Ecológica y a la Transición Digital, del Plan
Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación
Cód. según financiadora: TED2021-132073B-I00
Fecha de inicio-fin: 09/01/2023 - 30/09/2025 Duración: 2 años - 7 meses
Cuantía total: 107.410 €
Resultados relevantes: Los resultados del estudio subrayan la importancia de adoptar un enfoque de
privacidad centrado en el humano para el desarrollo de una analítica de datos abiertos sostenible. Si bien
los datos abiertos son esenciales para la innovación, la transparencia gubernamental y el desarrollo de
políticas basadas en evidencia, su uso conlleva riesgos significativos para la privacidad de los individuos,
especialmente cuando se combinan grandes volúmenes de datos provenientes de múltiples fuentes. Se
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constata que los marcos actuales de protección de datos resultan insuficientes para garantizar una gestión
ética y responsable de los datos abiertos en un contexto de análisis masivo impulsado por tecnologías
avanzadas. Mi aportación propone un modelo integral que priorice la privacidad desde el diseño y fomente la
implementación de técnicas como la anonimización robusta, el control descentralizado de datos y la auditoría
periódica de los sistemas de analítica. Este enfoque no solo protege los derechos de los ciudadanos, sino
que también promueve una confianza sostenida en el uso de datos abiertos, lo que resulta esencial para
su sostenibilidad a largo plazo. LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y
SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN
EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.
Régimen de dedicación: Tiempo completo

4 Nombre del proyecto: Derecho e Inteligencia Artificial: nuevos horizontes jurídicos de la personalidad y la
responsabilidad robóticas (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación
fundamental (incluyendo excavaciones
arqueológicas, etc.).

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Castilla Barea
Nº de investigadores/as: 29
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Ciencia e Innovación. Investigación Tipo de entidad: Ministerio

Tipo de participación: Miembro de equipo
Cód. según financiadora: PID2019-108669RB-I00
Fecha de inicio-fin: 01/09/2022 - 31/12/2024 Duración: 2 años - 4 meses
Cuantía total: 27.225 €
Resultados relevantes: Los resultados del presente estudio evidencian que el avance en la aplicación
de la inteligencia artificial (IA) plantea nuevos desafíos y horizontes jurídicos en torno a la definición de
personalidad y responsabilidad robóticas. La creciente autonomía de los sistemas de IA obliga a reconsiderar
conceptos tradicionales del derecho, como la imputabilidad y la subjetividad jurídica, abriendo el debate sobre
si ciertos agentes artificiales deben contar con un estatus jurídico especial que permita atribuirles obligaciones
y derechos. Asimismo, se observa una evolución en los marcos normativos internacionales que tienden a
establecer un régimen de responsabilidad híbrido, donde se combinan elementos de la responsabilidad civil
clásica con nuevos enfoques que toman en cuenta la imprevisibilidad y autoaprendizaje de los sistemas
inteligentes. El investigador ha contribuido a subrayar la necesidad de adoptar enfoques legales innovadores
y multidisciplinarios que garanticen la seguridad jurídica y la protección de los derechos fundamentales frente
al uso masivo de tecnologías disruptivas. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA
Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS
EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.
Régimen de dedicación: Tiempo completo

5 Nombre del proyecto: Estado, derecho y políticas públicas (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Entidad de realización: Universidad de Ibagué Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Colombia
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Vestri
Nº de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Educación Républica de Colombia Tipo de entidad: Agencia Estatal
Ciudad entidad financiadora: Colombia
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Tipo de participación: Investigador principal
Nombre del programa: Colciencias
Fecha de inicio-fin: 01/03/2016 - 01/03/2018 Duración: 2 años
Cuantía total: 4.994 €
Resultados relevantes: Los resultados del análisis reflejan que la interacción entre el Estado, el derecho
y las políticas públicas constituye un eje fundamental para la consolidación de un modelo de gobernanza
eficiente y legítimo. Se evidencia que el derecho actúa como un instrumento clave para estructurar y limitar la
acción estatal, garantizando que las políticas públicas se implementen conforme a los principios de legalidad,
justicia y equidad. Asimismo, se observa que los marcos normativos deben ser dinámicos y adaptables,
capaces de responder a los desafíos sociales y tecnológicos emergentes, asegurando la protección de los
derechos fundamentales y el bienestar de los ciudadanos. Mi aportación propone un enfoque integrado de
diseño de políticas públicas basado en evidencia y principios constitucionales, que refuerce la capacidad del
Estado para articular soluciones innovadoras, inclusivas y sostenibles, alineadas con el desarrollo económico,
social y tecnológico. Este enfoque busca fortalecer la legitimidad democrática y la eficacia de la intervención
pública en un entorno cada vez más complejo y globalizado. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS
EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.
Régimen de dedicación: Tiempo completo

6 Nombre del proyecto: RESISTENCIA DEL BLOQUE DE LA CONSTITUCIONALIDAD FRENTE A LA
CRISIS ECONÓMICA. POSIBLES LÍMITES AL DESARROLLO POR LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE
ANDALUCÍA DE SU ESTATUTO EN MATERIA DE POLÍTICAS SOCIALES (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación
fundamental (incluyendo excavaciones
arqueológicas, etc.).

Ámbito geográfico: Autonómica

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Terol Becerra
Nº de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s:
Consejería de Presidencia, Centros de Estudios Andaluces

Tipo de participación: Miembro de equipo
Cód. según financiadora: PRY012/12
Fecha de inicio-fin: 14/07/2012 - 13/11/2013 Duración: 1 año - 3 meses - 27 días
Cuantía total: 8.800 €
Resultados relevantes: Los resultados del análisis destacan la capacidad de resiliencia del bloque de la
constitucionalidad frente a los efectos de la crisis económica, pero también revelan ciertos límites estructurales
que pueden condicionar el desarrollo de políticas sociales por parte de la Comunidad Autónoma de Andalucía
en el marco de su Estatuto de Autonomía. Si bien el Estatuto andaluz reconoce competencias amplias
en materia social, la aplicación efectiva de dichas competencias se ve restringida por el principio de
estabilidad presupuestaria y las limitaciones impuestas por la normativa estatal y europea en contextos
de crisis. Se constata que, aunque el bloque de la constitucionalidad ofrece un marco de garantías
y derechos fundamentales, su interpretación rígida durante situaciones de emergencia económica ha
dificultado el despliegue de medidas sociales más ambiciosas a nivel autonómico. Mi aportación sugiere una
reinterpretación flexible de los principios constitucionales que permita a las comunidades autónomas, como
Andalucía, desarrollar políticas sociales innovadoras sin vulnerar el marco constitucional, fomentando una
mayor autonomía financiera y normativa en situaciones excepcionales. Este enfoque contribuiría a fortalecer
la cohesión territorial y la protección social en escenarios de crisis. Línea de investigación: DERECHOS
FUNDAMENTALES
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7 Nombre del proyecto: ESTUDIO COMPARADO DE LA GOBERNANZA EN LOS GOBIERNOS
REGIONALES: España y Marruecos (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Autonómica

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Peréz Alberdi
Nº de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s:
Universidad Pablo Olavide de Sevilla Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad financiadora: España

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: III Plan Propio Upo-Grupos Emergentes
Cód. según financiadora: APP2D11101
Fecha de inicio-fin: 28/07/2011 - 28/07/2013 Duración: 1 año
Cuantía total: 4.000 €
Resultados relevantes: Los resultados del estudio comparado sobre la gobernanza en los gobiernos
regionales de España y Marruecos ponen de manifiesto diferencias significativas en el grado de autonomía,
los marcos normativos y los mecanismos de coordinación entre los niveles de gobierno. En el caso de España,
el modelo autonómico se caracteriza por una descentralización avanzada, con competencias legislativas
y ejecutivas amplias para las comunidades autónomas, lo que ha permitido una notable capacidad de
autogobierno en diversas áreas. Por su parte, Marruecos ha adoptado un modelo regional más reciente,
basado en un proceso de regionalización avanzada que busca reforzar el desarrollo territorial mediante
una mayor descentralización, aunque aún bajo un control significativo del gobierno central. Pese a estas
diferencias, ambos países comparten desafíos comunes, como la necesidad de mejorar la cooperación
intergubernamental y asegurar una gobernanza más participativa y eficiente. Mi aportación sugiere el diseño
de un marco de intercambio de buenas prácticas y el fortalecimiento de redes transnacionales de colaboración,
que faciliten el aprendizaje mutuo y contribuyan al desarrollo de modelos de gobernanza más robustos y
adaptativos en ambos contextos. Línea de investigación: SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLO
LOCAL. POLÍTICAS COMUNITARIAS Y ANDALUZAS

8 Nombre del proyecto: LA CONSTRUCCIÓN DEL ESTADO SOCIAL EN EL ÁMBITO AUTONÓMICO Y
EUROPEO (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Terol Becerra
Nº de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadora/s:
Consejería de Economía e Innovación Tecnológica Tipo de entidad: Junta de Andalucía

Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: Proyectos de Investigación de Excelencia
Cód. según financiadora: P07-SEJ-03112
Fecha de inicio-fin: 09/02/2011 - 12/07/2012 Duración: 4 años
Cuantía total: 401.668 €
Resultados relevantes: Los resultados del estudio resaltan que la construcción del Estado social en el
ámbito autonómico y europeo requiere un equilibrio dinámico entre la autonomía regional y la integración
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supranacional. Se observa que, mientras las comunidades autónomas desempeñan un papel esencial en
la implementación de políticas sociales que responden a las necesidades específicas de sus territorios, el
marco normativo y financiero de la Unión Europea actúa como un garante de cohesión social, fomentando
estándares mínimos comunes y políticas redistributivas. Sin embargo, se identifican desafíos importantes,
como la fragmentación competencial y la desigual capacidad de los territorios para ejecutar dichas políticas.
Mi aportación propone el desarrollo de mecanismos de cooperación multinivel que refuercen la eficacia
de las políticas sociales mediante la coordinación entre niveles autonómicos y europeos, asegurando así
una mayor equidad, cohesión y sostenibilidad en la construcción del Estado social. Este enfoque busca
fomentar un modelo de bienestar más inclusivo, respetando las particularidades regionales y fortaleciendo
la integración europea. Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL - POLÍTICAS
DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA EN
LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN
LAS ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA
UNIÓN EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA
Régimen de dedicación: Tiempo completo

9 Nombre del proyecto: ACCIÓN PREPARATORIA PARA LA CREACIÓN DEL CENTRO DE ALTOS
ESTUDIOS EN AUTONOMÍA REGIONAL Y LOCAL, PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
ENTRE DOCENTES E INVESTIGADORES UNIVERSITARIOS MARROQUÍES Y ESPAÑOLES
(COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: Estudio de viabilidad
técnica

Ámbito geográfico: Nacional

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Terol Becerra
Nº de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Española de Cooperación Internacional Tipo de entidad: Agencia

Tipo de participación: Miembro de equipo
Cód. según financiadora: C/030141/10
Fecha de inicio-fin: 27/01/2011 - 12/07/2012 Duración: 1 año - 5 meses - 14 días
Cuantía total: 6.000 €
Resultados relevantes: Los resultados de esta acción preparatoria evidencian un gran potencial para la
creación del Centro de Altos Estudios en Autonomía Regional y Local, concebido como una plataforma
estratégica de transferencia de conocimiento entre docentes e investigadores universitarios marroquíes y
españoles. La iniciativa ha permitido identificar áreas clave de interés mutuo, como la gobernanza territorial,
el desarrollo sostenible y la innovación en políticas públicas, donde la cooperación académica puede generar
un impacto significativo. Se ha constatado que ambos sistemas universitarios cuentan con capacidades
complementarias que, mediante programas conjuntos de investigación, formación avanzada y publicaciones
colaborativas, pueden contribuir al fortalecimiento institucional y al desarrollo regional en ambos países.
Mi aportación se centra en el diseño de un modelo operativo que integra la formación dual, la movilidad
académica y el uso de tecnologías digitales para maximizar el intercambio de conocimiento, consolidando
así una red transnacional de expertos en autonomía regional y local. Línea de investigación: DERECHO
PÚBLICO, RESPONSABILIDAD, CONTROL Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

10 Nombre del proyecto: EVALUACIÓN Y MEJORA DE LA GESTIÓN DE ORGANIZACIONES PÚBLICAS
CON ESPECIAL INCIDENCIA EN LA ADMINISTRACIÓN LOCAL (COMPETITIVO)
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Ámbito geográfico: Autonómica

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad
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Ciudad entidad realización: España
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Holgado
Nº de investigadores/as: 8
Tipo de participación: Miembro de equipo
Nombre del programa: III Plan Propio Upo
Cód. según financiadora: APP2D09495
Fecha de inicio-fin: 28/03/2010 - 25/03/2012 Duración: 1 año - 11 meses - 23 días
Cuantía total: 3.750 €
Resultados relevantes: Los resultados del estudio destacan que la evaluación y mejora de la gestión en
organizaciones públicas, con especial énfasis en la administración local, son fundamentales para incrementar
la eficacia, la eficiencia y la transparencia en la prestación de servicios públicos. Se observa que, aunque
muchas administraciones locales han avanzado en la implementación de herramientas de gestión estratégica,
aún persisten importantes desafíos relacionados con la escasez de recursos, la falta de capacitación técnica y
la débil integración de tecnologías digitales. Asimismo, se identifica que los procesos de evaluación actuales
tienden a centrarse en el cumplimiento normativo, dejando en segundo plano la medición del impacto real
de las políticas públicas sobre la ciudadanía. Mi aportación propone un enfoque integral de mejora continua,
basado en indicadores de desempeño orientados a resultados, la participación ciudadana en la toma de
decisiones y el uso intensivo de tecnologías disruptivas, como la inteligencia artificial, para optimizar procesos
y fortalecer la gobernanza local. Este enfoque busca contribuir a una administración pública más proactiva,
innovadora y centrada en las necesidades de la comunidad. Línea de investigación: TRANSPARENCIA
PÚBLICA, área de Derecho Administrativo

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
públicas o privadas

1 Nombre del proyecto: Proyecto 101121429–SWAT-SHOAL–EDF-2022-RA
Modalidad de proyecto: De investigación
fundamental (incluyendo excavaciones
arqueológicas, etc.).

Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Vestri
Nº de investigadores/as: 1
Entidad/es participante/s: Universidad de Cádiz
Entidad/es financiadora/s:
Navantia Tipo de entidad: Entidad Empresarial

Fecha de inicio: 01/02/2025 Duración: 1 año - 9 meses
Cuantía total: 3.650 €
Resultados relevantes: Contrato OTRI. 1º.- Prestar asesoramiento sobre los aspectos éticos del sistema
de inteligencia artificial que se está diseñando, de modo que se produzca en el mismo una integración de
la ética por diseño. 2º.- Elaborar los informes de cumplimiento ético previstos en el Proyecto SWAT-SHOAL
para su entrega a la Comisión Europea de acuerdo con el calendario de hitos y entregables del Acuerdo de
Subvención. Para ello, el equipo asesor de ética debe emplear como herramienta de evaluación la Lista de
Evaluación de la IA fiable (ALTAI), a través de la que se valora la adecuación del sistema a las Directrices
éticas para una IA fiable de la Unión Europea. Estos informes, que deben centrarse en distintos aspectos
concretos, tienen como objetivo común plasmar los avances realizados en la integración de las directrices
éticas, evaluar los desafíos encontrados y ofrecer recomendaciones para futuras etapas del proyecto. De este
modo, se asegura que el desarrollo del sistema de IA no solo cumpla con las normativas vigentes, sino que
también incorpore prácticas que promuevan una IA confiable, transparente y centrada en el ser humano. 3º.-
Proporcionar una visión general sobre la implantación de una cultura ética dentro de la organización. Este
análisis se basa en la implicación de los equipos de trabajo durante las fases clave del proyecto, incluyendo
la recogida de información técnica relevante y la reflexión sobre los aspectos éticos asociados al uso de
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la IA. Esto permite evaluar el nivel de sensibilización, compromiso y participación de los diferentes actores
involucrados, lo que resulta esencial para garantizar que las decisiones técnicas y estratégicas estén alineadas
con los valores éticos.

2 Nombre del proyecto: Proyecto Charity-Google
Modalidad de proyecto: De investigación y
desarrollo incluida traslacional

Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Grado de contribución: Investigador/a
Entidad de realización: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Vestri
Nº de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadora/s:
Observatorio del impacto social y ético de la
inteligencia artificial

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Fecha de inicio: 01/09/2024 Duración: 1 año - 3 meses
Cuantía total: 3.000 €
Resultados relevantes: Contrato OTRI. “Inventario de sentencias – resoluciones comparadas Proyecto que
desarrolla Odiseia en razón de la subvención de “charity” de Google (google.org) en el contexto de la iniciativa
“Digital Futures Project” (DFP) to support responsible AI. Este contrato tiene como objeto la realización por
parte del Profesor Vestri adscrito al Departamento de Derecho Público de la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla, del desarrollo de las actividades necesarias para la elaboración del estudio “Inventario de sentencias
– resoluciones comparadas”. Dichos trabajos deben integrarse en los entregables del proyecto con Google
y deben ser aprobados por Odiseia.

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Vestri. INMIGRACIÓN Y EXTRANJERÍA. AMPARO JURÍDICO-LEGAL DE LOS MENORES DE EDAD
INMIGRANTES NO ACOMPAÑADOS. INMIGRACIÓN Y EXTRANJERÍA. AMPARO JURÍDICO-LEGAL DE LOS
MENORES DE EDAD INMIGRANTES NO ACOMPAÑADOS. pp. 1 - 293. Tirant lo Blanch, 01/03/2014. ISBN
9788490337721
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de libro

completo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI
Índice de impacto: Q1

Fuente de citas: Google Académico Citas: 15

Resultados relevantes: Se analiza en profundidad y dedes la perspectiva jurídico-administrativa la posición de los
Menores Extranjeros no Acompañados especialmente la guarda. Línea de investigación: JUSTICIA DE MENORES
Reseñas en revistas: 1
Publicación relevante: Sí
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2 Vestri. INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EL SECTOR PÚBLICO. RETOS PENDIENTES. INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN EL SECTOR PÚBLICO. RETOS PENDIENTES. pp. 1 - 445. La Ley, 26/07/2024. ISBN
978847052965-8
Tipo de producción: Edición científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI
Índice de impacto: Q1

Resultados relevantes: Reseña en https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=9729751 El estudio
Inteligencia Artificial en el Sector Público. Retos Pendientes analiza el impacto y los desafíos que plantea la
adopción de la inteligencia artificial (IA) en la administración pública. Desde una perspectiva jurídica, se abordan
las implicaciones regulatorias, éticas y operativas de la automatización en los procesos gubernamentales, con
especial énfasis en la necesidad de garantizar la transparencia, la rendición de cuentas y la protección de derechos
fundamentales. En el ámbito del derecho, el trabajo realiza varias aportaciones clave. En primer lugar, se analiza
el impacto de la IA en la contratación administrativa y en la relación entre los ciudadanos y el sector público,
destacando los riesgos de sesgos algorítmicos en la toma de decisiones automatizadas que pueden afectar el
principio de igualdad y no discriminación. Asimismo, se examina la posible responsabilidad civil derivada del uso de
sistemas de IA en la gestión de servicios públicos, abordando cuestiones sobre responsabilidad objetiva y el papel
de los desarrolladores, administradores y usuarios de estos sistemas. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS
EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.
Reseñas en revistas: 1
Publicación relevante: Sí

3 Vestri. EMISIÓN DE CERTIFICADO ELECTRÓNICO DE CIUDADANO: NUEVOS ENFOQUES, POCO
CONOCIDOS, SOBRE LA ACREDITACIÓN DEL SOLICITANTE. ESPECIAL REFERENCIA A LAS PERSONAS
EXTRANJERAS. REVISTA ACTUALIDAD ADMINISTRATIVA. 11, pp. 1 - 12. Aranzadi-LaLey, 20/11/2024. ISSN
2254-9374
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,030 (Q4)
Posición de publicación: 32 Num. revistas en cat.: 40

Resultados relevantes: En la era digital actual, la Administración pública ha logrado importantes avances al
implementar servicios electrónicos que mejoran significativamente la interacción con los ciudadanos, reduciendo
la necesidad de trámites presenciales y agilizando los procesos administrativos. Entre estos logros destaca la
posibilidad de autenticar la identidad y firmar documentos de forma remota, lo que ha simplificado la gestión de
numerosos procedimientos. En este entorno, el certificado electrónico emitido por la Fábrica Nacional de Moneda
y Timbre (FNMT), conocido como certificado digital o firma electrónica, ha adquirido una importancia clave, al
garantizar que las personas puedan realizar gestiones ante la Administración y entidades privadas con altos
estándares de seguridad. Este análisis se centra en los progresos alcanzados en torno al certificado electrónico de
persona física, con especial atención a la mejora del proceso de acreditación del solicitante, destacando los desafíos
y soluciones implementadas en el caso de personas extranjeras. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y
Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

4 Vestri. INNOVACIÓN EN LA HABILITACIÓN NACIONAL: LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO HERRAMIENTA
DE APOYO. REVISTA DE ESTUDIOS LOCALES. 277, pp. 116 - 143. Cunal, 04/11/2024. ISSN 1578-9241
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
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Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho
Índice de impacto: 0,01
Posición de publicación: 311 Num. revistas en cat.: 355

Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,01
Posición de publicación: 37 Num. revistas en cat.: 40

Resultados relevantes: El estudio examina la conexión entre la inteligencia artificial y las funciones del habilitado
nacional en las entidades locales de España, en el contexto de un proceso de transformación tecnológica y
modernización del sector público. Se parte del reconocimiento de que una misma realidad puede ser interpretada
desde distintas perspectivas y que, en el ámbito de la inteligencia artificial, coexisten diversos enfoques que deben
ser considerados para comprender plenamente su repercusión en esta profesión. Del mismo modo, el estudio busca
desmitificar ciertos argumentos y analizar las particularidades que distinguen al sector público, con especial énfasis
en el papel del habilitado nacional. Este colectivo se enfrenta a retos inéditos derivados de la era de la inteligencia
artificial, cuyas tecnologías emergentes podrían transformar de manera significativa el modo en que desempeña
sus funciones. El objetivo del trabajo es explorar a fondo esta interacción, evaluando cómo la inteligencia artificial
puede contribuir a la labor del habilitado nacional, de modo que no solo se adapte a los nuevos escenarios, sino que
también conserve su papel esencial en un sector público modernizado, donde la IA se perfila como una herramienta
estratégica para optimizar sus responsabilidades. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad
de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

5 Vestri. ELEMENTOS CLAVE PARA IMPLEMENTAR SISTEMAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS
ENTIDADES PÚBLICAS LOCALES. CONSULTOR DE LOS AYUNTAMIENTOS, NÚM. ESPECIAL: INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN LA ADMINISTRACIÓN LOCAL. Extra 3, pp. 1 - 15. Aranzadi-LaLey, 16/10/2024. ISSN 0210-2161
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,020 (Q4)
Posición de publicación: 34 Num. revistas en cat.: 40

Resultados relevantes: Desde el inicio del proceso de regulación de la inteligencia artificial (IA) en la Unión Europea,
la transparencia ha sido un eje fundamental y complejo, abarcando dimensiones jurídicas, éticas y sociales. Si bien
Estados miembros como España ya contaban con marcos normativos generales sobre transparencia, como la Ley
13/2013 de acceso a la información, estos no fueron diseñados específicamente para abordar los desafíos de la
IA, lo que ha generado un amplio debate académico y jurídico sobre la necesidad de una regulación específica.
Este debate ha impulsado la incorporación de principios como la transparencia desde el diseño y a lo largo del ciclo
de vida del sistema de IA, así como la consideración del algoritmo como información pública. En este contexto, el
artículo 13 del Reglamento Europeo de IA (RIA) adquiere un papel central al definir las obligaciones de transparencia
y comunicación de información en sistemas de alto riesgo, tal como lo establecen los artículos 3.1 y 6 del RIA,
proporcionando un marco integral para garantizar la transparencia en estos sistemas. Línea de investigación:
SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

6 Vestri. LA FUSIÓN TRANSFORMADORA ENTRE LAS ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL: EL “TEST DE EVALUACIÓN DE IMPACTO” COMO PRIORIDAD. INTERNATIONAL JOURNAL OF
DIGITAL LAW. 4 - 4, pp. 43 - 64. Forum, 12/03/2024. ISSN 2675-7087
DOI: 10.47975/digital.law.vol.4.n.3.vestri
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: Este trabajo aborda la implementación de sistemas de Inteligencia Artificial en
organizaciones públicas multinivel, subrayando la necesidad de que las entidades públicas desarrollen estrategias
adecuadas para su adopción. Como principal avance, se propone el "Test de evaluación de impacto de la Inteligencia
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Artificial" (TEI-Ai), una herramienta esquemática diseñada para ayudar a las organizaciones a evaluar el alcance y
los desafíos de la IA mediante preguntas específicas. Aunque el TEI-Ai es un sistema intuitivo, requiere un análisis
detallado y una comprensión profunda de los elementos que abarca para garantizar una correcta aplicación. Línea
de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion
Barrero Rodriguez

7 Vestri. CAJA DE ARENA» (SANDBOX) E INTELIGENCIA ARTIFICIAL. ¿ESPAÑA DA LA TALLA?. DIARIO LA LEY.
78, pp. 1 - 7. Aranzadi, 15/11/2023. ISSN 1989-6913
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law
Índice de impacto: 0,110 (Q3)
Posición de publicación: 182 Num. revistas en cat.: 355

Resultados relevantes: Este trabajo examina el Real Decreto 817/2023, que regula la creación de entornos
controlados de prueba, o ‘cajas de arena’, para sistemas de inteligencia artificial. Estas iniciativas representan un
paso importante en el control y desarrollo de aplicaciones basadas en IA. Con esta normativa, España muestra
su compromiso hacia una IA orientada al respeto y bienestar de las personas. Línea de investigación: SEJ193:
Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

8 Vestri. SISTEMI ALGORITMICI E PRINCIPIO DI BUONA AMMINISTRAZIONE ALGORTMICA. RIVISTA DIRITTO
DI INTERNET. 2/2023, pp. 373 - 382. Pacini Giuridica, 12/04/2023. ISSN 2612-4491
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Anvur Categoría: Law

Resultados relevantes: Se trata de un trabajo que analiza la orientación jurisprudencial en materia de algoritmos
aplicados al sector público. Se estudian casos italianos y se comparan con los pocos casos españoles. El trabajo está
escrito en italiano. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa
Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

9 Vestri. EL ACCESO A LA INFORMACIÓN ALGORÍTMICA A PARTIR DEL CASO BONO SOCIAL VS. FUNDACIÓN
CIUDADANA CIVIO. REVISTA GENERAL DE DERECHO ADMINISTRATIVO. 61, pp. 1 - 22. Iustel, 10/10/2022.
ISSN 1696-9650
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,17 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,200 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 316 Num. revistas en cat.: 421

Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,40 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1
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Resultados relevantes: El trabajo analiza el caso "Bono Social vs. Fundación Ciudadana Civio", centrado en
la transparencia y acceso a la información pública sobre sistemas algorítmicos en España, específicamente el
programa BOSCO, utilizado para verificar la elegibilidad al bono social eléctrico. El estudio aborda los límites
legales al acceso a estos algoritmos, derivados de la Ley 19/2013, que protege la propiedad intelectual y datos
personales, y evalúa las respuestas del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno (CTBG) y del Juzgado
Central de lo Contencioso Administrativo. El trabajo identifica desafíos clave, como la necesidad de ponderar
entre la transparencia y la protección de derechos como la seguridad y la propiedad intelectual. Asimismo,
destaca la falta de normativas específicas que regulen la inteligencia artificial en la administración pública y
propone un análisis caso por caso, con criterios claros como el "test de daño" y el "test de interés público" para
justificar limitaciones al acceso. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD
DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

10 Vestri. E-SCOOTERS AS ALLIES IN ADDRESSING ENVIRONMENTAL SUSTAINABILITY IN URBAN
TRANSPORT. ENVIRONMENTAL LAW REVIEW. 23 - 4, pp. 301 - 304. Editorial Sage, Newcastle University,
16/12/2021. ISSN 1740-5564
DOI: 10.1177/14614529211061778
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,151 (Q3)
Posición de publicación: 524 Num. revistas en cat.: 818

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: El estudio analiza el impacto ambiental de los patinetes eléctricos en el transporte urbano,
evaluando su ciclo de vida frente a su uso en el contexto de la sostenibilidad. Se abordan aspectos clave como
la huella de carbono en las fases de fabricación, transporte, uso y disposición final, con un énfasis particular en
la diferencia entre patinetes privados y los de alquiler. El estudio concluye que, aunque los patinetes eléctricos
son menos contaminantes durante su uso, su ciclo de vida puede generar emisiones significativas, especialmente
en modelos de alquiler debido al transporte y mantenimiento requeridos. Además, se examinan los marcos
regulatorios en España, incluyendo restricciones de uso y certificaciones de circulación, destacando la necesidad de
infraestructura sostenible, como puntos de carga con energías renovables. Línea de investigación: PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES, MEDIO AMBIENTE Y PROTECCIÓN SOCIAL

11 Vestri. SISTEMAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA: ENTRE CÓDIGOS
FUENTE Y DATOS ABIERTOS. REVISTA ACTUALIDAD ADMINISTRATIVA. 12, pp. 1 - 7. Aranzadi-LaLey,
01/12/2021. ISSN 2254-9374
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,050 (Q4)
Posición de publicación: 32 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: El artículo analiza el uso de la inteligencia artificial (IA) en la contratación pública,
destacando la importancia de adoptar sistemas basados en códigos fuente abiertos y alimentados por datos
abiertos. Este enfoque busca reducir la dependencia de las administraciones públicas de empresas privadas y
fomentar la transparencia y la eficiencia en los procesos contractuales. Se abordan ejemplos internacionales y
nacionales de herramientas algorítmicas utilizadas en contratación pública, como Arachne en la Unión Europea y
Prozorro en Ucrania, subrayando el potencial de la IA para detectar riesgos de corrupción y mejorar la supervisión
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de contratos. También se señala la necesidad de mejorar la calidad y accesibilidad de los datos abiertos para
garantizar su reutilización eficaz en sistemas de IA. El trabajo resalta los desafíos asociados a la normalización
de datos y la transparencia algorítmica, abogando por una regulación específica que permita el desarrollo de
herramientas tecnológicas éticas y eficientes. Finalmente, se propone repensar la formación de empleados públicos
para adaptarse a las exigencias de la transición digital en el sector público. El trabajo encaja en las líneas de
investigación: 1) Contratación pública, 2) Transparencia pública. Ambas del área de Derecho Administrativo

12 Vestri. LIBERALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ COMMERCIALI NEL PROCESSO DI «TURISTIFICAZIONE» DEI
PICCOLI CENTRI STORICI. IL RUOLO DELL’AMMINISTRAZIONE LOCALE. TURISTICA, (ITALIAN JOURNAL OF
TURISM). 1-2, pp. 105 - 122. Edizioni Sistur (Società Italiana di Scienze del Turismo), 30/06/2021. ISSN 1974-2207
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Anvur (Italia) Categoría: Law

Resultados relevantes: Se trata de un estudio sobre la "turistificación" en pequeños centros históricos, tomando
como caso de análisis la ciudad de Pienza, en Italia. El concepto de turistificación se refiere al impacto negativo
que la masificación turística puede generar en la estructura económica, social y urbana de una localidad. El trabajo
examina cómo la liberalización de actividades comerciales y económicas ha impulsado este proceso, produciendo
un deterioro del entorno local. El análisis revela que gran parte de los negocios del centro histórico de Pienza están
orientados al turismo, con una proporción del 84,68%, mientras que solo el 14,42% está dirigido a los residentes.
Esta transformación ha derivado en una "disneylandización" del centro, donde el entorno se adapta cada vez más
a los visitantes y menos a las necesidades de los ciudadanos locales. Línea de investigación: ORDENACIÓN
DEL TERRITORIO Y URBANISMO: ESPECIAL ATENCIÓN AL URBANISMO SECTORIAL.- POLÍTICAS DE
DESARROLLO LOCAL.- SOSTENIBILIDAD Y ÁREAS DE OPORTUNIDAD.- DERECHO ADMINISTRATIVO Y
DERECHO COMUNITARIO, del área de Derecho Administrativo.

13 Vestri. LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL ANTE AL DESAFÍO DE LA TRANSPARENCIA ALGORÍTMICA.
UNA APROXIMACIÓN DESDE LA PERSPECTIVA JURÍDICO-ADMINISTRATIVA. REVISTA ARAGONESA DE
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 56, pp. 368 - 398. Gobierno de Aragón, Departamento de Hacienda y Administración
Pública, 15/03/2021. ISSN 1133-4797
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho
Índice de impacto: 0,31 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 63 Num. revistas en cat.: 369

Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,310 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 8 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de citas: Google Académico Citas: 27

Resultados relevantes: El trabajo aborda los desafíos que plantea la inteligencia artificial en el ámbito de
la administración pública, con un enfoque específico en la transparencia algorítmica desde una perspectiva
jurídico-administrativa. Se exploran los avances en la conceptualización y regulación de la transparencia de los
algoritmos, destacando la importancia de la ética, la auditoría y el control de estos sistemas para garantizar
su correcto uso en las decisiones públicas. El trabajo avanza en definir cómo las administraciones pueden
implementar una doble transparencia: tanto en la contratación y desarrollo de algoritmos (transparencia ex
ante) como en su uso efectivo (transparencia ex post). Además, subraya la relevancia de la inteligibilidad
de los algoritmos y su compatibilidad con derechos fundamentales, enfatizando la necesidad de adaptar las
normativas actuales a los retos tecnológicos. También se examina el rol de las auditorías algorítmicas internas
y externas como herramientas clave para garantizar un control ético y técnico. Línea de investigación: SEJ193:
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Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez.
Indica: https://investigacion.us.es/sisius/sis_depgrupos.php?seltext=155&selfield=IdDpto Líneas de Investigación:
Inteligencia Artificial Simplificación Administrativa Transparencia Pública Gobierno Abierto Evaluación de Políticas
Públicas Administración Digital Contratación Pública Sostenible

14 Vestri. A PROPÓSITO DE LOS MÉTODOS DE DETERMINACIÓN DE LA EDAD DE LOS MENORES
INMIGRANTES NO ACOMPAÑADOS. PROPUESTAS. REVISTA CULTURAS JURÍDICAS. 7 - 18, pp. 1 - 17.
Universidad Federal Fluminense (UFF), 12/11/2020. ISSN 2359-5744
DOI: 10.22409/rcj.v7i18
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: El artículo analiza los métodos de determinación de la edad de menores inmigrantes
no acompañados (MENAs), destacando las limitaciones y controversias de las pruebas médicas clásicas, como
las radiografías de muñeca, que presentan márgenes de error significativos. Se propone el método holístico
como alternativa complementaria, considerando factores biológicos, sociales y contextuales para una evaluación
más precisa. El trabajo subraya la importancia de garantizar la seguridad jurídica en estos procesos, ya que la
determinación de la edad influye directamente en los derechos y el tratamiento legal del individuo. Además, critica
la falta de un protocolo unificado que combine métodos médicos y holísticos, y señala la dependencia del Ministerio
Fiscal de pruebas clásicas, que a menudo generan decisiones cuestionables. El estudio concluye que incorporar
un enfoque holístico junto con las pruebas existentes mejoraría la precisión y equidad del sistema, protegiendo
los derechos de los menores y facilitando su inclusión en los sistemas de protección social. Para ello, se requiere
la creación de protocolos claros y el compromiso de los poderes públicos para garantizar su implementación. La
investigación encaja en el Grupo Derechos Fundamentales del área de Derecho Administrativo.

15 Vestri. REFLEXIONES SOBRE LA CARGA DE LA PRUEBA DE LA CULPA EN MATERIA DE
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN SITUACIÓN DE EMERGENCIA.
Revista Eurolatinoamericana de Derecho Administrativo. 7 - 1, pp. 127 - 142. Universidad Nacional del Litoral, Red
Docente Eurolatinoamericana de Derecho Administrativo (REDOEDA), 17/09/2020. ISSN 2362-583X
DOI: 10.14409/redoeda.v7i1.9414
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0.335 (Q2)
Posición de publicación: 236 Num. revistas en cat.: 866

Resultados relevantes: El artículo analiza la responsabilidad patrimonial de la administración pública en situaciones
de emergencia. El autor aborda la carga de la prueba de la culpa en reclamaciones por daños derivados de
decisiones administrativas tomadas durante el estado de alarma. Se examina cómo las circunstancias excepcionales
pueden modificar las reglas habituales de responsabilidad, proponiendo un enfoque flexible que permita aliviar la
carga probatoria del ciudadano afectado. Se destacan avances en la conceptualización del daño desproporcionado
y en la aplicación comparada de doctrinas que facilitan la atribución de culpa a partir de evidencias circunstanciales.
Además, se cuestiona si el estado de alarma puede ser una eximente total de responsabilidad para la administración
o si debe admitirse una inversión de la carga de la prueba en ciertos casos. Línea de investigación: SEJ165:
CONTROL DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y FÓRMULAS ALTERNATIVAS DE RESOLU CIÓN DE
CONFLICTOS ADMINISTRATIVOS. - ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE: INSTRUMENTOS
PACCI ONADOS, BIOTECNOLOGÍA E INCENDIOS FORESTALES. - REGULACIÓN AUTONÓMICA DEL URBAN.
Especialmente en la línea: Control de las administraciones públicas y fórmulas alternativas de resolución de conflictos
administrativos. IP. Roberto Galán Vioque
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16 Vestri. USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA RESOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS EN
MATERIA DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REVISTA INTERESSE
PÚBLICO. 122, pp. 157 - 170. (Brasil): Forum, 25/08/2020. ISSN 1984-4387
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: En este estudio se abordan tres cuestiones y su interconexión entre ellas: el uso de
la inteligencia artificial como instrumento de asistencia en la resolución alternativa de los conflictos en materia
de responsabilidad extracontractual de la Administración pública; un breve análisis de los elementos comunes
de la responsabilidad patrimonial de la Administración pública y la respuesta jurídica que el derecho otorga al
arbitraje administrativo y, finalmente, se proponen algunos ejemplos de algoritmos e IA aplicados en el ámbito de la
justicia. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable:
Concepcion Barrero Rodriguez, área de Derecho Administrativo.

17 Vestri. RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO: UN ESTUDIO DE
LA ORDEN SND/326/2020 DEL MINISTERIO DE SANIDAD GENERADA COMO CONSECUENCIA DE LA CRISIS
POR COVID-19. REVISTA GALEGA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 1 - 59, pp. 163 - 175. Xunta de Galicia,
Escola Galega de Administración Pública, 28/07/2020. ISSN 1132-8371
DOI: 10.36402/regap.v0i59.4312
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,180 (Q2)
Posición de publicación: 17 Num. revistas en cat.: 39

Resultados relevantes: El artículo examina la responsabilidad patrimonial de la Administración General del Estado
derivada de la Orden SND/326/2020 del Ministerio de Sanidad, emitida durante el estado de alarma por la pandemia
de COVID-19. Esta orden permitió la fabricación excepcional de mascarillas y batas quirúrgicas por personas
y entidades no especializadas, sin cumplir los estándares habituales de marcado CE. Se analizan aspectos
clave como la relación de causalidad entre los defectos y los daños, la concurrencia de responsabilidades entre
distintas administraciones y los desafíos prácticos de aplicar esta normativa en un contexto de excepcionalidad. El
trabajo concluye que, aunque la orden buscaba responder a una situación urgente, plantea cuestiones complejas
sobre los límites de la responsabilidad administrativa y las formas de resolución de los conflictos en tiempo de
pandemia. Línea de investigación: SEJ165: CONTROL DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y FÓRMULAS
ALTERNATIVAS DE RESOLU CIÓN DE CONFLICTOS ADMINISTRATIVOS. - ORDENACIÓN DEL TERRITORIO
Y MEDIO AMBIENTE: INSTRUMENTOS PACCI ONADOS, BIOTECNOLOGÍA E INCENDIOS FORESTALES. -
REGULACIÓN AUTONÓMICA DEL URBAN. Especialmente en la línea: Control de las administraciones públicas y
fórmulas alternativas de resolución de conflictos administrativos. IP. Roberto Galán Vioque

18 Vestri. LA RENTA BÁSICA CIUDADANA ITALIANA: EL DECRETO LEY NÚM. 4 DE 28 DE ENERO DE 2019. EL
COMPROMISO DE LA ADMINISTRACIÓN ESTATAL. REVISTA GENERAL DE DERECHO ADMINISTRATIVO. 54,
pp. 1 - 20. Iustel, 10/05/2020. ISSN 1696-9650
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,170 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,200 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 316 Num. revistas en cat.: 421
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Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,400 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 40

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el Decreto Ley núm. 4 de 28 de enero de 2019, posteriormente
convertido en la Ley núm. 26 de 28 de marzo de 2019, que introduce medidas urgentes sobre renta básica ciudadana
y pensiones en Italia. La norma busca promover la inclusión social, laboral y la igualdad para los colectivos más
vulnerables, además de impulsar la contratación juvenil. El trabajo no solo examina la estructura y contenido de la ley,
sino que también evalúa su aplicación práctica para determinar si ha contribuido efectivamente a mejorar el sistema
laboral y social italiano. Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL - POLÍTICAS DE EMPLEO
- PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA EN LOS PAÍSES DE LA
UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS ADMINISTRACIONES Y
EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN EUROPEA - NEGOCIACIÓN
COLECTIVA

19 Vestri. FLUJOS MIGRATORIOS EN EL CORREDOR MÉXICO-ESTADOS UNIDOS: COYUNTURAS Y DESAFÍOS
EN LA ERA DE LÓPEZ OBRADOR Y TRUMP. REVISTA DE ESTUDOS CONSTITUCIONAIS, HERMENÊUTICA E
TEORIA DO DIREITO (RECHTD). 12 - 1, pp. 128 - 146. UNISINOS, 27/04/2020. ISSN 2175-2168
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,100 (Q4)
Posición de publicación: 365 Num. revistas en cat.: 421

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el fenómeno migratorio comparando las políticas y acciones legales
de López Obrador en México y Trump en Estados Unidos. Se estudian las decisiones y visiones migratorias de
ambos mandatarios en el contexto de una realidad compleja y cambiante, marcada por el aumento constante de
los flujos migratorios. La investigación aborda cómo cada país, con sus particulares entornos sociales, políticos y
geográficos, enfrenta el desafío: México como territorio de tránsito y cruce fronterizo, y Estados Unidos como destino
de oportunidades deseadas por los migrantes. Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
POLÍTICAS DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA
EN LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS
ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN
EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

20 Vestri. ACCESO A LA VIVIENDA EN LA ÉPOCA DE LA «GENTRIFICACIÓN» Y DE LA «TURISTIFICACIÓN». EL
DISTRITO CASCO ANTIGUO DE SEVILLA COMO CASO DE ESTUDIO: LEGISLACIONES ADMINISTRATIVAS A
PRUEBA. DEREITO: revista xurídica da Universidade de Santiago de Compostela. 29, pp. 61 - 74. Universidade de
Santiago de Compostela, 21/04/2020. ISSN 1132-9947
DOI: 10.15304/dereito.29.Ext.6554
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law
Índice de impacto: 0,090
Posición de publicación: 198 Num. revistas en cat.: 359

Fuente de citas: Google Académico Citas: 2

Resultados relevantes: El artículo analiza el acceso a la vivienda en el Distrito Casco Antiguo de Sevilla,
afectado por fenómenos como la gentrificación y la turistificación, que impactan directamente en la disponibilidad
y asequibilidad de viviendas para los residentes locales. El estudio evalúa la Ley 1/2010 de Andalucía, el Real
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Decreto Ley 7/2019 sobre alquileres y el Plan Municipal de Viviendas de Sevilla 2018-2023, examinando sus
logros y limitaciones en garantizar el derecho a la vivienda. El análisis revela que, aunque estas normativas
establecen marcos legales avanzados y mecanismos de protección, no han logrado contrarrestar los efectos de la
turistificación, como el aumento de alquileres y la transformación del parque habitacional en viviendas secundarias
o vacías. Además, el Plan Municipal, aunque proactivo en algunos aspectos, resulta insuficiente para abordar
las necesidades habitacionales de los residentes locales frente a la presión del turismo. El trabajo encaja en la
línea de investigación: ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y URBANISMO: ESPECIAL ATENCIÓN AL URBANISMO
SECTORIAL.- POLÍTICAS DE DESARROLLO LOCAL.- SOSTENIBILIDAD Y ÁREAS DE OPORTUNIDAD.-
DERECHO ADMINISTRATIVO Y DERECHO COMUNITARIO.- del área de Derecho Administrativo.

21 Vestri. REFLEXIONES SOBRE EL CÓDIGO DE VESTIMENTA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESPAÑOLA,
CONTEXTO Y ARGUMENTOS JURISPRUDENCIALES. REVISTA ACTUALIDAD ADMINISTRATIVA. 9, pp. 1 - 10.
Aranzadi-LaLey, 20/09/2019. ISSN 2254-9374
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,050 (Q4)
Posición de publicación: 32 Num. revistas en cat.: 38

Resultados relevantes: Este ensayo analiza la posible implantación de un código de vestimenta en la administración
pública desde una doble perspectiva: jurídica, con un enfoque administrativo-constitucional, y social, considerando
las costumbres de la sociedad que influyen en los empleados públicos. El trabajo destaca la necesidad de equilibrar
el uso de uniformes o prendas en el entorno laboral con los límites legales establecidos, apoyándose en la
jurisprudencia relevante. Además, subraya la importancia de una adecuada integración entre las normas sociales
y los principios jurídicos que rigen el ámbito administrativo.

22 Vestri. VEHÍCULOS DE MOVILIDAD URBANA PERSONAL: USO DE LAS VÍAS DE CIRCULACIÓN.
UN COMENTARIO PRÁCTICO-JURÍDICO DESDE LA VISIÓN MUNICIPAL. CONSULTOR DE LOS
AYUNTAMIENTOS. 7, pp. 122 - 134. Aranzadi-LaLey, 16/07/2019. ISSN 0210-2161
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law (Derecho Administrativo)
Índice de impacto: 0,010 (Q4)
Posición de publicación: 37 Num. revistas en cat.: 38

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: Este estudio analiza el fenómeno de los vehículos de movilidad urbana personal
(VMUPs), que operan sin una regulación específica clara. Se identifica como principal desafío la definición de
vías adecuadas para su circulación, dado su creciente presencia en las ciudades. La investigación examina
las ventajas y desventajas de estos medios de transporte, orientando la actividad legislativa municipal hacia la
necesidad de garantizar la seguridad, tanto activa como pasiva, de todos los usuarios. Línea de investigación:
DESCARBONIZACIÓN

23 Vestri. APROXIMACIÓN AL SISTEMA DE “WHISTLEBLOWING”. UN NUEVO DESAFÍO PARA LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESPAÑOLA. REVISTA GENERAL DE DERECHO ADMINISTRATIVO. 51, pp. 1 - 24.
Iustel, 10/05/2019. ISSN 1696-9650
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
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Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,170 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,200 (Q4) Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 316 Num. revistas en cat.: 421

Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,40 Revista dentro del 25%: Sí
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de citas: Google Académico Citas: 14

Resultados relevantes: Este trabajo aborda el sistema de whistleblowing y su posible implementación en la
administración española. Se define el concepto de "sistema de denuncias" y se analiza el rol del denunciante
(whistleblower), destacando que, aunque en Europa y parcialmente en España se han introducido elementos
regulatorios, aún falta una organización clara a nivel nacional. El estudio propone tomar como referencia experiencias
autonómicas para el desarrollo de una normativa estatal adecuada, adaptando el sistema a las particularidades
del sistema jurídico español. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

24 Vestri. USO ANORMAL, PRIVATIVO Y PRO TEMPORE DE LOS BIENES DE INTERÉS CULTURAL. Revista Digital
de Derecho Administrativo. 22, pp. 121 - 139. Universidad Externado de Colombia, 08/05/2019. ISSN 2145-2946
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,200 (Q4)
Posición de publicación: 316 Num. revistas en cat.: 421

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el uso excepcional y temporal de los Bienes de Interés Cultural (BICs)
en eventos efímeros, centrándose en el papel de la administración pública, especialmente los municipios, como
entidad responsable de autorizar dichos eventos. Se destaca la importancia de la autorización administrativa, a
pesar de la naturaleza circunstancial de los eventos, y se examina el instrumento jurídico-administrativo adecuado
para regular este tipo de autorizaciones. Asimismo, se aborda la cuestión de las tasas aplicables por el uso de los
BICs durante estos eventos. Línea de investigación: SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLO LOCAL.
POLÍTICAS COMUNITARIAS Y ANDALUZAS.

25 Vestri. MUNICIPIOS EN LA ENCRUCIJADA: LA GARANTÍA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS “POTESTATIVOS.
Cuadernos de Derecho Local. 49, pp. 82 - 106. 07/04/2019. ISSN 1696-0955
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Public Administration
Índice de impacto: 0,124 (Q4)
Posición de publicación: 201 Num. revistas en cat.: 206

Resultados relevantes: Este estudio ha buscado analizar el papel que actualmente desempeñan los municipios en
la prestación de los servicios públicos, centrándose, principalmente, en identificar la tipología de dichos servicios.
Aunque esta tarea podría parecer sencilla debido a la existencia de una normativa específica, en la práctica
presenta ciertas complejidades. Estas dificultades surgen, en primer lugar, por la variedad de servicios ofrecidos,
que no se limitan a los obligatorios establecidos en el artículo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local (LRBRL), sino que también abarcan aquellos servicios que, según el enfoque de
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la investigación, pueden ser considerados obligatorios o discrecionales. En segundo lugar, la complejidad radica
en la aplicación de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalización y sostenibilidad de la Administración
Local (LRSAL), que parece restringir la autonomía de los municipios, afectando la prestación de servicios. Línea
de investigación: ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y URBANISMO: ESPECIAL ATENCIÓN AL URBANISMO
SECTORIAL.- POLÍTICAS DE DESARROLLO LOCAL.- SOSTENIBILIDAD Y ÁREAS DE OPORTUNIDAD.-
DERECHO ADMINISTRATIVO Y DERECHO COMUNITARIO. Área de Derecho Administrativo

26 Vestri. ANÁLISIS Y COMENTARIO SOBRE EL PAPEL DE LOS MUNICIPIOS EN LA REGULACIÓN DE LOS
ACTUALES VEHÍCULOS DE MOVILIDAD URBANA PERSONAL (VMUPS). REVISTA DE ESTUDIOS LOCALES.
214, pp. 12 - 29. Cunal, 10/11/2018. ISSN 1578-9241
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho
Índice de impacto: 0,01 (Q4)
Posición de publicación: 311 Num. revistas en cat.: 355

Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Derecho Administrativo
Índice de impacto: 0,01 (Q4)
Posición de publicación: 37 Num. revistas en cat.: 40

Resultados relevantes: Este trabajo analiza cómo la gestión de los vehículos de movilidad urbana personal
(VMUPs) afecta a los municipios españoles, que deben legislar sobre el tema según la Ley 7/1985 de Bases
de Régimen Local. Se centra en los VMUPs de uso particular, cuya falta de regulación específica ha generado
una situación de alegalidad e incertidumbre jurídica que requiere una respuesta municipal. Aunque algunos
ayuntamientos han aprobado ordenanzas al respecto, aún no existe una normativa común que armonice su uso a
nivel nacional. El estudio se estructura en tres pilares: primero, la revisión de ordenanzas locales para identificar
patrones legislativos comunes; segundo, el análisis del concepto de VMUP, que no está claramente definido en
la normativa de tráfico vigente; y tercero, la categorización técnica de estos vehículos, necesaria para establecer
un marco normativo adecuado. Se concluye que la ausencia de una normativa marco superior genera inseguridad
jurídica, especialmente debido a la movilidad intermunicipal de estos vehículos, que facilita su uso combinado con
otros medios de transporte. Finalmente, se destaca la escasez de bibliografía doctrinal sobre el tema, limitando el
análisis a fuentes legislativas. Línea de investigación: DESCARBONIZACIÓN, área de Derecho Administrativo.

27 Vestri. UNA APROXIMACIÓN A LA ACTUAL CRISIS MIGRATORIA EN LA UNIÓN EUROPEA. REVISTA DE
ESTUDOS CONSTITUCIONAIS, HERMENÊUTICA E TEORIA DO DIREITO (RECHTD). 9 - 2, pp. 105 - 116.
UNISINOS, 14/11/2017. ISSN 2175-2168
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,100 (Q4)
Posición de publicación: 365 Num. revistas en cat.: 421

Fuente de citas: Google Académico Citas: 11

Resultados relevantes: Este trabajo analiza la democracia líquida, un modelo de democracia participativa que,
mediante el uso de la tecnología e internet, propone una nueva forma de participación ciudadana. Elementos clave
como la delegación del voto y la creación de un Parlamento virtual son fundamentales para su implementación. En
el contexto de la sociedad del conocimiento, donde se desarrolla este modelo, el estudio examina el potencial de
la democracia líquida para redefinir el concepto de política participativa, a pesar de ser aún una realidad incipiente.
Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL - POLÍTICAS DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA EN LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA.
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ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS
PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

28 Vestri. LA NECESARIA PREVISIÓN DE UN REFERÉNDUM ABROGATORIO EN EL SISTEMA CONSTITUCIONAL
ESPAÑOL. REVISTA DE DERECHO. 48, pp. 189 - 207. Universidad del Norte, Colombia, 02/01/2017. ISSN
0121-8697
DOI: 10.14482/dere.48.10145
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de citas: Google Académico Citas: 2

Resultados relevantes: Este trabajo responde a la creciente demanda de la sociedad española por una mayor
participación en los asuntos políticos y sociales, considerando el referéndum abrogatorio como una herramienta
de democracia directa relevante. La actual crisis económica y del sistema ha impulsado el replanteamiento de
mecanismos democráticos, destacando la necesidad de incorporar este instrumento en la Constitución, pese a las
dificultades que ello conlleva. El estudio se centra en comprender el significado del referéndum abrogatorio en la
sociedad moderna y en identificar posibles elementos innovadores aplicables al sistema constitucional español.
Línea de investigación: DERECHOS FUNDAMENTALES, área de Derecho Administrativo.

29 Vestri. LA TRAYECTORIA CONSTITUCIONAL BOLIVIANA: ENTRE TRANSFORMACIÓN Y DESAFÍO JURÍDICO.
EL ESTADO METODOLÓGICO DE LA CUESTIÓN. REVISTA DERECHO DEL ESTADO. 37, pp. 213 - 228.
Universidad Externado de Colombia, 15/12/2016. ISSN 0122-9893
DOI: 10.18601/01229893.n37.07.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,304 (Q2)
Posición de publicación: 244 Num. revistas en cat.: 552

Fuente de citas: Google Académico Citas: 4

Resultados relevantes: La evolución del derecho constitucional boliviano ha estado marcada por constantes
transformaciones y desafíos jurídicos que reflejan la compleja interacción entre los principios constitucionales
tradicionales y las nuevas realidades sociales y políticas del país. Desde su independencia, Bolivia ha atravesado
diversos procesos constituyentes que han intentado redefinir el equilibrio de poder, la estructura del Estado y
la protección de los derechos fundamentales, adaptándose a los cambios sociales, étnicos y económicos. La
Constitución de 2009 marcó un hito al establecer un modelo de Estado plurinacional que reconoce y protege la
diversidad cultural y étnica del país, lo que exigió una redefinición de los principios jurídicos tradicionales. Este nuevo
marco supuso desafíos metodológicos significativos para distintas disciplinas del derecho, que tuvo que adaptarse a
nuevas exigencias como la participación ciudadana inclusión de los pueblos indígenas en los procesos de decisión y
el reconocimiento de sistemas jurídicos propios. Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
POLÍTICAS DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA
EN LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS
ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN
EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

30 Vestri. LA POLÍTICA REPRESENTATIVA TRADICIONAL EN LOS TIEMPOS DE LA E-DEMOCRACIA. ENTRE
NOVEDADES Y DESAFÍOS JURÍDICOS. REVISTA DE ESTUDOS CONSTITUCIONAIS, HERMENÊUTICA E
TEORIA DO DIREITO (RECHTD). 8 - 2, pp. 141 - 150. UNISINOS, 16/06/2016. ISSN 2175-2168
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
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Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,100 (Q4)
Posición de publicación: 365 Num. revistas en cat.: 421

Resultados relevantes: En una era marcada por la expansión de las tecnologías digitales y la creciente demanda
ciudadana de transparencia y participación, la política representativa tradicional se enfrenta a un proceso de
transformación profunda. La irrupción de la e-democracia no solo ha abierto nuevas vías para la participación
ciudadana, sino que también ha planteado desafíos significativos para el derecho administrativo, que debe adaptarse
a un contexto cada vez más dinámico y digitalizado. La e-democracia, entendida como la incorporación de
herramientas tecnológicas en los procesos democráticos, ha generado un impacto directo en la relación entre
la ciudadanía y la administración pública. Las tradicionales estructuras de representación política, caracterizadas
por la delegación del poder en órganos colegiados y autoridades electas, han visto cuestionada su legitimidad
frente a nuevas demandas sociales, que exigen una administración más abierta, interactiva y cercana. LÍNEA
DE INVESTIGACIÓN: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL - POLÍTICAS DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA EN LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA.
ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS
PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

31 Vestri. LEGAL TREATMENT OF UNACCOMPANIED IMMIGRANT CHILDREN AGAINST SPANISH AND
INTERNATIONAL LEGAL AND POLITICAL PARAMETERS. DEMOCRAZIA E SICUREZZA (Democracy and
Security Review). 1/2016, pp. 73 - 105. (Italia): Università Roma Tre, 25/04/2016. Disponible en Internet
en: <https://romatrepress.uniroma3.it/wp-content/uploads/2019/05/Legal-Treatment-of-Unaccompanied-Immigrant-
Children-against-Spanish-and-International-Legal-and-Political-Parameters.pdf>. ISSN 2239-804X
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: A partir de los años noventa, España debe enfrentarse a una vertiente de la inmigración
hasta ese momento desconocida. Se trata de la inmigración de los menores de edad extranjeros no acompañados.
Esta más nueva categoría de inmigrantes presenta características específicas con respecto al desplazamiento de
los adultos. Principalmente son menores de edad que llegan a España sin el acompañamiento de sus padres o de
un tutor legal. Tras esto resulta interesante verificar el tratamiento jurídico nacional e internacional que se le otorga,
considerando también las pruebas médicas a que se someten para verificar la edad. Es este uno de los principales
problemas que afectan a todo su tratamiento jurídico. Línea de investigación: Derechos Fundamentales, área de
Derecho Administrativo.

32 Vestri. ¿LA DEMOCRACIA LIQUIDA COMO ALTERNATIVA A LA POLÍTICA CLÁSICA? UN ESTUDIO
CONTEXTUAL. Estudios de Deusto. 63 - 1, pp. 403 - 422. 13/07/2015. ISSN 0423-4847
DOI: 10.18543/ed-63(1)-2015pp403-422
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,102 (Q4)
Posición de publicación: 800 Num. revistas en cat.: 866

Fuente de citas: Google Académico Citas: 15

Resultados relevantes: El estudio titulado propone un análisis profundo sobre la democracia líquida como una
posible evolución de los modelos democráticos tradicionales. Este concepto, apoyado en el uso de la tecnología y las
plataformas digitales, busca responder a la crisis de representación política que enfrentan las democracias actuales.
La obra comienza abordando el contexto de la democracia representativa, directa y participativa, subrayando
cómo estas formas clásicas de participación ciudadana han convivido históricamente, aunque con crecientes
limitaciones. Frente a este panorama, se introduce la democracia líquida, un modelo que combina aspectos de
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las formas participativas y directas, pero incorpora herramientas digitales para ampliar y facilitar la participación
ciudadana. El trabajo encaja en la línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD
DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

33 Vestri. COLOMBIA: ¿CONVIRTIENDO LA DESAPARICIÓN FORZADA Y LOS “FALSOS POSITIVOS” EN POLÍTICA
DE ESTADO? EL ACTUAL (Y NO TAN ACTUAL) ESTADO DE LA CUESTIÓN. DERECHO Y LIBERTADES. 32, pp.
275 - 302. Universidad Carlos 3 de Madrid, 15/01/2015. ISSN 1133-0937
DOI: 10.14679/1009
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,300 (Q3)
Posición de publicación: 267 Num. revistas en cat.: 421

Fuente de citas: Google Académico Citas: 12

Resultados relevantes: Esta investigación analiza el fenómeno de la desaparición forzada y los falsos positivos
en Colombia desde dos perspectivas interrelacionadas. Por un lado, se examinan los patrones de la desaparición
forzada basándose en las sentencias de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en casos que involucran
a Colombia. Por otro, se reflexiona sobre si las ejecuciones sumarias conocidas como falsos positivos son hechos
aislados o evidencian una conducta sistemática. El estudio también busca determinar si ambos fenómenos pueden
ser considerados delitos de lesa humanidad y si existen indicios que apunten a una posible política de Estado,
aunque no oficial, que promueva la violencia con fines específicos, como la lucha contra el conflicto armado en el
marco de un plan de seguridad democrática. Línea de investigación: SEGURIDAD VIAL - SISTEMA DE SANCIONES
- DERECHO PENAL/PROCESAL INTERNACIONAL L - VICTIMOLOGÍA - TÉCNICAS DE PREVENCIÓN

34 Vestri. POSIBLES EXPERIENCIAS DE DEMOCRACIA Y CIUDADANÍA ACTIVA EN EL SIGLO XXI. ESTUDIOS DE
DERECHO. 71 - 157, pp. 157 - 182. Universidad de Antioquia, 30/01/2014. ISSN 2145-6151
DOI: 10.17533/udea.esde.21661
Tipo de producción: Artículo científico
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,117 (Q4)
Posición de publicación: 783 Num. revistas en cat.: 956

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: Este trabajo plantea ideas sobre la relación entre los poderes públicos y la participación
ciudadana en España, destacando la necesidad de replantear ciertos aspectos constitucionales ante el impacto del
neoliberalismo. Se observa que los modelos clásicos de democracia han limitado la participación ciudadana efectiva,
mientras que resurgen elementos de democracia participativa, previamente relegados por un supuesto bienestar
social. Además, se analiza el potencial de nuevas propuestas, como la "democracia líquida", impulsada por el
contexto digital de la era 2.0, como herramienta para fortalecer la soberanía popular. Finalmente, se destaca el papel
del Tratado de Lisboa en la construcción de un marco político europeo más participativo. Línea de investigación:
SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez,
área de Derecho Administrativo.

35 Vestri. MIGRACIÓN, DESAPARICIÓN FORZADA DE PERSONAS Y DERECHOS HUMANOS. LA ETERNA
CONDENA HUMANA. EL CASO MEXICANO. REVISTA EUROPEA DE DERECHOS FUNDAMENTALES. 20/2012,
pp. 267 - 302. Universidad Rey Juan Carlos: Instituto de Derecho Público, 12/12/2012. ISSN 1699-1524
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
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Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo
en revista con comité evaluador de admisión externo

Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: El trabajo analiza las normas sobre desaparición forzada. Línea de investigación: LÍNEAS
DE POLÍTICA CRIMINAL EN DERECHO COMPARADO

36 Vestri. RECIBIRÉIS LA CONSTITUCIÓN MÁS LIBERAL DEL MUNDO. EL CASO BOLIVIANO. LEX
SOCIAL-REVISTA DE LOS DERECHOS SOCIALES. 1, pp. 55 - 73. Universidad Pablo de Olavide, 01/06/2012.
ISSN 2174-6419
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law
Índice de impacto: 0,060 (Q3)
Posición de publicación: 154 Num. revistas en cat.: 292

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: El trabajo aborda el procedo constitucional de Bolivia.

37 Vestri. INMIGRACIÓN Y EXTRANJERÍA: EN CAMINO HACÍA EL TRATADO DE ÁMSTERDAM. BOLETÍN
MÉXICANO DE DERECHO COMPARADO. 134, pp. 689 - 714. UNAM, 01/01/2012. ISSN 0041-8633
DOI: 10.22201/iij.24484873e.2012.134.4760
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Law
Índice de impacto: 0,135 (Q4)
Posición de publicación: 369 Num. revistas en cat.: 487

Fuente de citas: Google Académico Citas: 3

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el problema de la inmigración hacia Europa, intensificado por los
cambios políticos en el Mundo Árabe y otras regiones. España e Italia, como principales puertas de entrada debido a
su ubicación geográfica, enfrentan directamente este fenómeno, aunque se subraya la necesidad de una respuesta
conjunta de todos los Estados miembros de la Unión Europea. El estudio revisa el proceso que condujo al Tratado
de Ámsterdam, destacando que muchas de las ideas planteadas entonces podrían servir como base para una nueva
fase política en materia de inmigración en la actualidad. Asimismo, se analizan las normativas administrativas de los
deos países de referencia (España e Italia) y se estudian las adaptaciones necesarias en sus respectivas leyes de
extranjería.Este trabajo ha debido de tener en cuenta las normativas administrativas de regulación de la extranjería
para verificar su encaje en el marco europeo. Línea de investigación: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL -
POLÍTICAS DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA
EN LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN LAS
ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA UNIÓN
EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

38 Vestri. PROLUNGAMENTO DELLA VITA, CURE PALLIATIVE E RELAZIONE MEDICO-PAZIENTE: MEMORIA DI
UN DIBATTITO PRECEDENTE AL FENOMENO DELL’EUTANASIA. LEX SOCIAL-REVISTA DE LOS DERECHOS
SOCIALES. 1, pp. 141 - 160. Universidad Pablo de Olavide, 01/12/2011. ISSN 2174-6419
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de artículo

en revista con comité evaluador de admisión externo
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
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Fuente de impacto: Dialnet Categoría: Law
Índice de impacto: 0,060 (Q3)
Posición de publicación: 154 Num. revistas en cat.: 292

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: El artículo analiza los avances y desafíos relacionados con el prolongamiento de la vida, las
terapias paliativas y la relación médico-paciente, con especial énfasis en el contexto previo a los debates actuales
sobre la eutanasia. El autor explora el concepto de encarnizamiento terapéutico, definiéndolo como el uso de
tratamientos médicamente ineficaces que, además de no mejorar la calidad de vida del paciente, aumentan su
sufrimiento. Este enfoque ético y médico destaca la importancia de evaluar la proporcionalidad entre los medios
utilizados y los beneficios reales para el paciente. Asimismo, el artículo subraya la relevancia de las terapias
paliativas, las cuales buscan priorizar la calidad de vida del paciente terminal, aceptando la muerte como un evento
inevitable y enfocándose en aliviar el dolor y las afecciones físicas y emocionales. Estas terapias se presentan como
una alternativa ética al encarnizamiento terapéutico, enfatizando la atención integral al paciente y su familia. La
investigación encaja en la línea de investigación: BIODERECHO del área de Derecho Administrativo de la US.

39 VESTRI. APLICACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CANALES DE INFORMACIÓN EN EL SECTOR PÚBLIC.
SISTEMA DE INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE INFORMANTES EN ESPAÑA. pp. 223 - 240. Aranzadi (Aranzadi
LA LEY / Karnov Group), 13/01/2025. ISBN 978-84-1162-189-2
Depósito legal: M-899-2025
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI (Q1)

Resultados relevantes: La implementación y el funcionamiento de los canales de información en el sector público
representan una contribución esencial para el desarrollo de las disciplinas jurídico-administrativas, al fomentar
la transparencia, la participación ciudadana y la rendición de cuentas en el marco de la gestión pública. Estos
canales, debidamente regulados, no solo garantizan el acceso a la información conforme a principios de legalidad
y publicidad , sino que también promueven el derecho a la buena administración, el cumplimiento efectivo de las
obligaciones normativas y la transparencia. Además, su correcta aplicación refuerza la eficiencia operativa DEL
DERECHO mediante la digitalización de procesos y el uso de tecnologías como la inteligencia artificial, abriendo
nuevas oportunidades para la automatización de trámites y la detección de posibles irregularidades en la actividad.
En este contexto, se configuran como instrumentos indispensables para la gobernanza digital y el fortalecimiento
del Estado de derecho. Línea de investigación: DERECHO NACIONAL

40 Vestri. ACCESO A DOCUMENTACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD EN EL “ARTIFICIAL INTELLIGENCE ACT. Tratado
sobre el Reglamento de Inteligencia Artificial de la Unión Europea. pp. 781 - 790. (España): Aranzadi (Aranzadi LA
LEY / Karnov Group), 30/10/2024. ISBN 978-84-1162-929-4
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 760 (Q1)

Resultados relevantes: Este estudio se centra en el análisis de dos pilares clave del Reglamento de Inteligencia
Artificial (RIA) aprobado por la Unión Europea en diciembre de 2023, bajo la presidencia española. Esta normativa
responde al “shock tecnológico” que combina avances tecnológicos con el temor que estos suscitan, estableciendo
un marco normativo horizontal destinado a mitigar los efectos adversos de la inteligencia artificial. La investigación se
enfoca particularmente en las disposiciones relativas al acceso a la documentación y la confidencialidad, detalladas
en los artículos 77 y 78 del RIA, desentrañando sus implicaciones legales, administrativas y prácticas. El RIA
subraya el principio de transparencia, obligando a proporcionar documentación clara, comprensible y accesible
para que usuarios, autoridades y ciudadanos puedan entender el funcionamiento e impacto de los sistemas de IA.
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No obstante, esta transparencia debe equilibrarse con la protección de valores fundamentales, la privacidad y los
derechos de propiedad intelectual. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD
DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

41 Vestri. TRANSPARENCIA Y JUSTICIA ALGORÍTMICA EN EL SECTOR PÚBLICO: UN ANÁLISIS ENTRE EL
FACTOR HUMANO Y EL APRENDIZAJE PROFUNDO. Inteligencia artificial y Administraciones públicas: una triple
visión en clave comparada. pp. 253 - 263. Iustel, 23/10/2024. ISBN 978-84-9890-495-6
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 132 (Q2)

Resultados relevantes: El estudio analiza cómo la inteligencia artificial (IA), en particular el aprendizaje profundo
(deep learning), está transformando las aproximaciones a las instituciones jurídicas de nuestro sistema jurídico.
El autor plantea la necesidad de garantizar la transparencia y la justicia algorítmica en un entorno donde las
decisiones tomadas por sistemas de IA pueden tener impactos significativos en los derechos fundamentales de
los ciudadanos. En este sentido, se destaca la importancia del modelo Human in the Loop (HITL), que promueve
la supervisión humana constante en el desarrollo y operación de sistemas de IA, para evitar errores, sesgos
o decisiones ininteligibles. Sin embargo, se advierte sobre los desafíos del aprendizaje profundo, un enfoque
en el que las máquinas aprenden de manera autónoma, limitando la capacidad de los humanos para explicar
las decisiones algorítmicas. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

42 Vestri. PERSPECTIVAS COMPLEJAS: EVALUACIÓN DE LOS IMPACTOS DE LOS CHATBOTS EN LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. Inteligencia artificial en el sector público. retos pendientes. pp. 159 - 183. La Ley
(Aranzadi LA LEY / Karnov Group), 31/07/2024. ISBN 978-84-7052-965-8
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 174 (Q1)

Resultados relevantes: El estudio examina cómo la inteligencia artificial (IA), específicamente a través de los
chatbots, está transformando las relaciones entre la ciudadanía y las administraciones públicas. Este trabajo aborda
tanto las oportunidades como los desafíos que plantean estas tecnologías en el sector público, destacando su
impacto en áreas clave como la atención sanitaria primaria y la actividad administrativa. La investigación encaja
en la línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa. Responsable:
Concepcion Barrero Rodriguez, área de Derecho Administrativo.

43 Vestri. LA ENSEÑANZA DEL DERECHO ADMINISTRATIVO A LA LUZ DE LOS PLANTEAMIENTOS DE LAS
TECNOLOGÍAS DISRUPTIVAS. CÓMO ADAPTAR LA MALLA CURRICULAR DE LA ASIGNATURA. Retos y
posibilidades de la docencia universitaria desde la perspectiva jurídica. pp. 163 - 191. Dykinson, 03/06/2024. ISBN
978-84-1170-623-0
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 758 (Q1)
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Resultados relevantes: El Derecho se enfrenta a un nuevo desafío en el entorno digital, especialmente el Derecho
Administrativo, que ha evolucionado desde una administración analógica hacia una digital. Este proceso plantea
retos significativos, particularmente con la incorporación de tecnologías avanzadas, como la inteligencia artificial, que
transforman la relación entre administrados y administración. Aunque la Ley 40/2015 contempla la automatización
de acciones administrativas, la adopción de la IA exige rediseñar procesos, políticas y servicios públicos, como
han señalado expertos europeos. Pese a su potencial transformador, aún falta conciencia sobre la necesidad
de impartir formación jurídica específica en este ámbito. Tal como reflexionaba García de Enterría en 1998, el
Derecho Administrativo debe adaptarse a los cambios sociales, y hoy más que nunca, esto incluye integrar la
tecnología disruptiva. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa
Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez

44 Vestri. APROXIMACIÓN A LOS ARGUMENTOS QUE CARACTERIZAN LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SU
VINCULACIÓN CON EL SECTOR PÚBLICO. Estudio multidisciplinar del derecho tecnológico y digital. pp. 115 -
140. Tecnos (Grupo Anaya / Hachette Livre), 15/09/2023. ISBN 978-84-309-8987-4
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Q1 Categoría: Law
Índice de impacto: 390 (Q1)

Resultados relevantes: Este texto ofrece una aproximación jurídica a la inteligencia artificial, centrándose en
conceptos clave necesarios para comprender su impacto, especialmente en la automatización de procesos. Se
busca proporcionar un lenguaje común que facilite la comprensión de los temas tratados, con el objetivo de promover
una reflexión más profunda sobre una inteligencia artificial centrada en el ciudadano y en la transparencia, pese
a la complejidad inherente de la materia. Línea de investigación: Este texto ofrece una aproximación jurídica a
la inteligencia artificial, centrándose en conceptos clave necesarios para comprender su impacto, especialmente
en la automatización de procesos del sector público. Se busca proporcionar un lenguaje común que facilite la
comprensión de los temas tratados, con el objetivo de promover una reflexión más profunda sobre una inteligencia
artificial centrada en el ciudadano y en la transparencia, pese a la complejidad inherente de la materia. Línea de
investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL
Y VERDE.

45 Vestri. LA AUTOMATIZACIÓN DE LA DESIGUALDAD POR GÉNERO EN LOS SISTEMAS DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL. ESCENARIOS EMPÍRICOS COMO BASE DE REFLEXIÓN. Desafíos éticos, jurídicos y tecnológicos
del avance digital. pp. 247 - 264. Iustel, 15/03/2023. ISBN 978-84-9890-452-9
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 132.000 (Q2)

Fuente de citas: Google Académico Citas: 1

Resultados relevantes: Este trabajo aborda dos cuestiones complementarias: un análisis de los principales
sistemas de inteligencia artificial desde un enfoque de género y la evaluación de la respuesta jurídica a los
sesgos de género en su aplicación. Aunque el estudio se centra en el sector público, incluye ejemplos específicos
relevantes. Para sentar las bases del análisis, se clarifican los conceptos de IA, adoptando definiciones de McCarthy,
Cerrillo y Cotino, y se delimita el campo de estudio a los sistemas algorítmicos basados en IA. El trabajo se
enfoca en herramientas tecnológicas, especialmente chatbots y sistemas sensibles al sesgo de género, como Ask
Delphi. Se examina cómo estos sistemas manejan las diferencias de género, entendidas como características
asignadas socialmente a hombres y mujeres. Finalmente, se analizan los principios jurídicos actuales sobre el
sesgo de IA, destacando la complejidad de esta tarea debido a la fragmentación normativa y la ausencia de
una regulación unificada. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
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LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

46 Vestri. LOS CANALES DE ALERTA ANÓNIMOS. ANÁLISIS DE LA LABOR DE LA OFICINA ANTIFRAUDE DE
CATALUÑA Y DE LA AGENCIA VALENCIANA ANTIFRAUDE. La integridad en la Administración: contratación
pública y lucha contra la corrupción. pp. 73 - 93. Aranzadi (Aranzadi LA LEY / Karnov Group), 10/11/2022. ISBN
978-84-1390-819-9
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 760.000 (Q1)

Fuente de citas: Dialnet Citas: 1

Resultados relevantes: Este trabajo examina la implementación de los buzones de denuncias creados por la
Oficina Antifraude de Cataluña y la Agencia Valenciana Antifraude, pioneras en el establecimiento de estos sistemas.
Ambas agencias, en el marco de sus respectivas leyes de creación, han desarrollado canales que permiten
alertar sobre hechos fraudulentos que afectan el interés público, garantizando el anonimato del denunciante para
protegerlo de posibles represalias. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD
DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

47 Vestri. LA OFICINA ANDALUZA CONTRA EL FRAUDE Y LA CORRUPCIÓN: ÁMBITO DE ACTUACIÓN,
FUNCIONES, DEBER DE COLABORACIÓN, CONFIDENCIALIDAD, PROTECCIÓN DE DATOS Y ACTIVIDAD
ESTRUCTURAL. Las políticas de buen gobierno en Andalucía: smart regulatión, simplificación administrativa,
participación ciudadana e integridad” (parte III, capítulo X, Vol. 2). pp. 279 - 307. Instituto Andaluz de Administración
Pública, 18/05/2022. ISBN 978-84-8333-730-1
DOI: 10.46735/iaap-pub.5.28
Tipo de producción: Capítulo de libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 2.000 (Q4)

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el contexto legislativo autonómico en la lucha contra el fraude y la
corrupción, centrándose en la reciente Ley 2/2021 de Andalucía, que establece la creación de la Oficina Andaluza
Antifraude (OAA). Andalucía se suma así a otras comunidades autónomas con normativas similares, como Cataluña,
Valencia, Baleares y Aragón, y a iniciativas locales en ciudades como Madrid y Zaragoza. Línea de investigación:
SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez
y, -CONTROL DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y FÓRMULAS ALTERNATIVAS DE RESOLU CIÓN DE
CONFLICTOS ADMINISTRATIVOS. - ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE: INSTRUMENTOS
PACCI ONADOS, BIOTECNOLOGÍA E INCENDIOS FORESTALES. - REGULACIÓN AUTONÓMICA DEL URBAN

48 VestriDENEGACIÓN VS. DERECHO DE ACCESO AL CÓDIGO FUENTE EN LOS SISTEMAS ALGORÍTMICOS.
UNA PERSPECTIVA JURÍDICO-ADMINISTRATIVA. Transparencia y explicabilidad de la inteligencia artificial. pp.
111 - 133. Tirant lo Blanch, 22/04/2022. ISBN 978-84-1147-161-9
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 1,096.000 (Q1)
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Fuente de citas: Google Académico Citas: 2

Resultados relevantes: Los avances tecnológicos actuales suponen un desafío significativo. ESPAÑA como otros
países europeos , atraviesa un proceso de transición digital, más rápido y repentino que una transformación gradual.
Este cambio, impulsado por la rápida adopción de herramientas algorítmicas y de inteligencia artificial (IA), ha
alterado paradigmas previamente establecidos, exigiendo respuestas jurídicas inmediatas. El derecho enfrenta
el reto de adaptar conceptos clave como transparencia, motivación al contexto de las nuevas tecnologías. La
doctrina jurídica debate temas como la transparencia algorítmica, el papel de la decisión automatizada. Línea de
investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL
Y VERDE.

49 Vestri. INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y CHATBOTS EN EL PROCESO DE TRANSICIÓN DIGITAL DEL SECTOR
PÚBLICO. Declaración de voluntad en un entorno virtual. pp. 461 - 473. Aranzadi (Thomson Reuters), 18/10/2021.
ISBN 978-84-1391-472-5
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 34.8030 (Q1)

Resultados relevantes: El derecho experimenta una profunda transformación impulsada por la innovación digital
y tecnológica, con un enfoque clave en la explotación de datos. En este contexto, la inteligencia artificial (IA) y
los sistemas algorítmicos juegan un papel central en la modernización de las categorías jurídicas que componen
nuestro sistema jurídico. La IA se orienta actualmente hacia aplicaciones especializadas que resuelven problemas
concretos, ya que aún estamos lejos de una verdadera IA General. Entre las herramientas más destacadas
se encuentran los chatbots, programas que permiten mantener conversaciones mediante texto o audio. Este
estudio se centra en analizar el estado actual de los chatbots basados en IA como herramientas clave para
la transformación digital. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE
TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

50 Vestri. CATARSIS O PLASTICIDAD JURÍDICA: EL DERECHO PÚBLICO CONTRA LAS CUERDAS. Pensar la
pandemia. Más allá de la sanidad y la economía. pp. 79 - 93. Dykinson, 15/09/2021. ISBN 978-84-1377-413-8
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: General
Índice de impacto: 758.0000 (Q1)

Resultados relevantes: Este texto reflexiona sobre las dificultades jurídicas derivadas de la gestión normativa
durante la crisis sanitaria. La pandemia evidenció los límites de las normas ordinarias, que, al aplicarse en
situaciones extraordinarias, no siempre ofrecieron respuestas precisas. Ante este escenario, los juristas recurrieron
a la plasticidad normativa, es decir, la capacidad de adaptar las normas a contextos excepcionales, aunque esta
flexibilidad planteó desafíos significativos. Durante la pandemia, el poder ejecutivo asumió un papel central en
la regulación de la emergencia, mediante decretos-leyes y órdenes gubernamentales que ofrecían respuestas
inmediatas a problemas concretos, dejando las consecuencias jurídicas de estas medidas para ser resueltas
posteriormente bajo el marco normativo ordinario. Se destaca que esta legislación especial, propia de situaciones
de emergencia, no implica negligencia gubernamental, sino la necesidad de actuar de forma rápida y específica
ante un fenómeno sin precedentes. Línea de investigación: SEJ193: Transparencia y Sostenibilidad de la Actividad
Administrativa Responsable: Concepcion Barrero Rodriguez y, -DERECHOS FUNDAMENTALES
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51 VestriCONTEXTO Y RETOS ACTUALES DEL SISTEMA DE WHISTLEBLOWING EN ESPAÑA. Transparencia,
acceso a información pública y lucha contra la corrupción. Tres experiencias a examen: Italia, Brasil, España. pp.
287 - 303. Tirant lo Blanch, 31/05/2021. ISBN 978-84-1378-401-4
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Q1 Categoría: Law
Índice de impacto: 1,037.0000 (Q1)

Resultados relevantes: El whistleblowing es un sistema que permite la denuncia de actividades ilícitas en los
ámbitos público y privado. El whistleblower es la persona que presencia una irregularidad o un acto ilegal y decide
reportarlo a una autoridad competente o un canal de denuncias, principalmente en el entorno laboral. En español,
el término equivale a delator, acusador o soplón, aunque el denunciante no necesariamente sufra un perjuicio
directo. Los canales de denuncia están estrechamente vinculados con la lucha contra la corrupción, entendida
como el uso indebido de funciones públicas para beneficio personal. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS
EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

52 Vestri. LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA TRANSPARENCIA ALGORÍTMICA APLICADA AL SISTEMA DE
WHISTLEBLOWING Y DE PROTECCIÓN DEL WHISTLEBLOWER EN EL ÁMBITO DEL SECTOR PÚBLICO.
Inteligencia Artificial y Defensa. Nuevos horizontes. pp. 237 - 248. Aranzadi (Thomson Reuters), 18/03/2021. ISBN
978-84-1346-273-8
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 34.8030 (Q1)

Resultados relevantes: La inteligencia artificial representa un avance tecnológico relevante que impacta distintas
áreas, incluido el derecho. Estos sectores deben afrontar el desafío de integrar la IA y tecnologías relacionadas, como
el Internet de las Cosas (IoT) y el Big Data, en sus procesos. La IA, definida como la capacidad de los ordenadores
para ejecutar tareas humanas, no busca reemplazar la intervención humana, sino complementar y optimizar la
gestión administrativa, en particular en el desarrollo de las futuras Smart Cities. La automatización de decisiones
mediante algoritmos y aplicaciones tecnológicas es una tendencia reconocida por la doctrina jurídica, que subraya
la necesidad de una regulación cuidadosa. En este contexto, la IA podría desempeñar un papel clave en la creación
y gestión de sistemas de denuncia (whistleblowing) y protección del denunciante (whistleblower) en la óptica de una
transparencia pública cada vez más necesaria. Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA
Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL
MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

53 Vestri. LOS VEHÍCULOS DE MOVILIDAD URBANA PERSONAL COMO RESPUESTA MEDIO AMBIENTAL EN LA
ESTRATEGIA DE LA MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE. La ciudad del siglo XXI: transformaciones y retos. pp.
575 - 585. Instituto Nacional de Administración Pública (INAP), 20/11/2020. ISBN 978-84-7351-703-4
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 3.0000 (Q4)

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el impacto ambiental de los vehículos de movilidad personal, en
especial los patinetes eléctricos, en el contexto de la movilidad urbana sostenible. Se trata de un modelo emergente
de desplazamiento que gana popularidad en las ciudades, lo que exige reflexionar sobre la "micro movilidad urbana"
y su integración en las políticas de sostenibilidad. El estudio busca aportar conclusiones preliminares que sirvan
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como base para un debate constructivo sobre este nuevo fenómeno. Línea de investigación: DESCARBONIZACIÓN
del área de Derecho Administrativo.

54 Vestri. EL ACCESO A LA DOCENCIA-INVESTIGACIÓN EN EL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPAÑOL.
Organización de la Universidad y la Ciencia. pp. 153 - 162. Instituto Nacional de Administración Pública (INAP),
20/11/2018. ISBN 978-84-7351-663-1
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 12.000 (Q4)

Fuente de citas: Dialnet Citas: 1

Resultados relevantes: ste trabajo analiza el sistema de acreditación y acceso a plazas de personal docente e
investigador (PDI) en el sistema universitario español, señalando las dificultades del proceso y la escasa estabilidad
laboral que ofrece. Se destaca cómo factores externos, como los recortes presupuestarios, generan descontento
y desorientación en el profesorado. Además, se critica que el sistema de acreditación, tanto nacional como
autonómico, funciona de manera independiente a la escasa oferta de plazas y está influenciado por criterios
subjetivos de las comisiones evaluadoras. Finalmente, se proponen medidas para mejorar el sistema universitario
español y brindar mayores garantías a los aspirantes. Línea de investigación: Transparencia, área de Derecho
Administrativo.

55 Vestri. LA INMIGRACIÓN EN PERSPECTIVA POSTMODERNA: REFLEXIONES SOCIO-JURÍDICAS. Migrações:
Políticas e Direitos Humanos sob as perspectivas do Brasil, Itália e Espanha. pp. 109 - 122. (Brasil): Juruá,
15/12/2015. ISBN 978-85-362-5068-7
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 10.0000 (Q4)

Resultados relevantes: Este trabajo analiza el fenómeno de la inmigración desde una perspectiva
jurídico-administrativa, destacando los cambios ocurridos en las últimas décadas, especialmente a partir de la
entrada en el siglo XXI. Se considera la globalización como un factor clave que, aunque promueve la libre circulación
de capitales, restringe la movilidad de las personas. Además, se subraya la ruptura con el modelo de inmigración
de la posguerra, cuando los Estados demandaban mano de obra barata. El estudio recalca que la inmigración no
debe ser vista como un problema, sino como un recurso, y defiende la dignidad y el respeto por todas las culturas,
sin establecer jerarquías. La inmigración, entendida como un fenómeno global, involucra a millones de personas en
diferentes etapas: partida, tránsito y llegada, lo que refleja la magnitud del drama humano asociado a este fenómeno.
En el contexto de la globalización, se critica el orden económico neoliberal, que genera desigualdad y se aleja
de la justicia social. Asimismo, se resalta la importancia de considerar tanto la inmigración hacia España como la
emigración de ciudadanos españoles al extranjero, subrayando que el país ha vuelto a convertirse en un "exportador
de inmigración". Línea de investigación: DERECHOS FUNDAMENTALES, área de Derecho Administrativo.

56 Vestri. EL PRIVILEGIO HETEROSEXUAL. REFLEXIONES JURÍDICOS-CONSTITUCIONALES SOBRE EL
MATRIMONIO HOMOSEXUAL EN EL SISTEMA ITALIANO. Derechos Sociales: igualdad e integración. pp. 393 -
412. (España): Tirant lo Blanch, 01/09/2011. ISBN 978-84-9004-176-5
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
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Índice de impacto: 132.8800 (Q1)

Resultados relevantes: El texto analiza la situación del matrimonio homosexual en Italia como reflexión en materia
de derechos sociales. Línea de investigación: DERECHOS FUNDAMENTALES

57 Vestri. REFLEXIONES SOBRE LOS MENORES DE EDAD EN EL CONTEXTO JURÍDICO-CONSTITUCIONAL
ESPAÑOL. El Estado social y sus exigencias constitucionales. pp. 249 - 274. (España): Tirant lo Blanch, 01/11/2010.
ISBN 978-84-9876-994-4
Tipo de producción: Capítulo de libro Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de capítulo

de libro
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 132.8800 (Q1)

Resultados relevantes: El trabajo aborda la condición de la minoría de edad en la actual sociedad. LÍNEA DE
INVESTIGACIÓN: DERECHOS FUNDAMENTALES

58 ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y AUTOMATIZACIÓN EN
LOS DESPACHOS LEGALES. ACCIONES PRÁCTICAS. ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y AUTOMATIZACIÓN EN LOS DESPACHOS LEGALES. ACCIONES PRÁCTICAS.
pp. 1 - 82. Independiente, 11/11/2024. ISBN 9798344022390
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Documento o Informe

científico-técnico
Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: “ESTRATEGIA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y
AUTOMATIZACIÓN EN LOS DESPACHO LEGALES. ACCIONES PRÁCTICAS”, es una guía integral sobre la
transformación digital de los bufetes legales, enfocada en la implementación de inteligencia artificial y automatización
para optimizar los procesos y mejorar la eficiencia operativa. A través de un enfoque detallado y estructurado, el lector
encontrará un plan estratégico dividido en fases claras: diagnóstico de procesos, selección de áreas a automatizar,
diseño de soluciones tecnológicas, implementación piloto, escalabilidad y evaluación final. Cada una de estas fases
incluye recomendaciones prácticas y estudios de viabilidad que permiten a despachos de cualquier tamaño, ya sean
del ámbito público o privado, adaptar las soluciones tecnológicas a sus necesidades específicas. El texto no solo
aborda los herramientas tecnológicas disponibles, como la automatización de la revisión de contratos, la gestión
documental y los sistemas de IA para la búsqueda jurisprudencial, sino también la importancia de un cumplimiento
normativo y ético riguroso. Se destacan los principios rectores de eficiencia, transparencia y ética, asegurando que
la tecnología no comprometa la calidad del servicio jurídico, sino que la mejore, garantizando el respeto por los
derechos de los clientes y el secreto profesional.

59 Vestri; González. LOS MENORES DE EDAD MIGRANTES NO ACOMPAÑADOS Y SUS EXIGENCIAS JURÍDICAS.
LOS MENORES DE EDAD MIGRANTES NO ACOMPAÑADOS Y SUS EXIGENCIAS JURÍDICAS. pp. 1 - 101.
Diputación De Sevilla, 15/10/2012. ISBN 978-84-615-7280-9
Depósito legal: SE 965-2012
Tipo de producción: Libro o monografía científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Autor/a o coautor/a de libro

completo
Nº total de autores: 2 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI Categoría: Law
Índice de impacto: 0,8080 (Q3)

Fuente de citas: GOOGLE Académico Citas: 11

Resultados relevantes: ¡Esta obra se sitúa en el hilo de la jornada organizada por el Comité de Estudios para el
Adelanto de la Mujer y la Equidad de Género de la Cámara de Diputados del Gobierno de México, del día 24 de enero
de 2011, bajo el titulo: “La situación jurídica de los menores de edad no acompañados”. El testimonio del interés
hacia un tema de estricta actualidad y que une países y continentes de diferentes entornos, nos dio el impulso para
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trabajar en una óptica comparada entre España y México. Siendo, el problema de la inmigración de los menores de
edad no acompañados, de alcance internacional, nos centramos en tratar las normas que afectan directamente a la
infancia. La extranjería y la protección de los menores de edad inmigrantes (y de hecho también de los nacionales),
es una de las pocas materias que no pueden prescindir de una mirada abierta. Línea de investigación:JUSTICIA
DE MENORES

60 Vestri. DICCIONARIO DE TÉRMINOS PARA COMPRENDER LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL. DICCIONARIO
DE TÉRMINOS PARA COMPRENDER LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL. pp. 1 - 416. Aranzadi (Aranzadi LA LEY
/ Karnov Group), 01/10/2023. ISBN 978-84-1163-857-9
Tipo de producción: Edición científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Resultados relevantes: Cuando asumí la dirección del Diccionario de Términos para Comprender la
Transformación Digital, me propuse reunir a un equipo multidisciplinar que abarcara perspectivas tecnológicas,
jurídicas y sociales con el fin de construir una herramienta de referencia para todo aquel que busque navegar la
compleja transición hacia la digitalización. A lo largo de los meses de trabajo, me sorprendió la amplitud y diversidad
de voces que surgieron para aportar una visión integral de este fenómeno. Línea de investigación: NUEVOS
EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

61 Vestri. LA DISRUPCIÓN TECNOLÓGICA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. RETOS Y DESAFÍOS DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL. LA DISRUPCIÓN TECNOLÓGICA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. RETOS
Y DESAFÍOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL. pp. 1 - 304. Aranzadi (Thomson Reuters), 02/09/2022. ISBN
978-841-124-784-9
Tipo de producción: Edición científica Tipo de soporte: Libro
Posición de firma: 1 Grado de contribución: Editor/a o coeditor/a
Nº total de autores: 1 Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto: SPI
Índice de impacto: Q1

Resultados relevantes: El estudio La Disrupción Tecnológica en la Administración Pública. Retos y Desafíos de
la Inteligencia Artificial examina los cambios estructurales y jurídicos que la adopción de tecnologías emergentes,
en particular la inteligencia artificial (IA), está provocando en la gestión del derecho. A través de un enfoque
multidisciplinario, el trabajo aborda los desafíos normativos y éticos que surgen con la digitalización de los procesos
administrativos y la automatización de la toma de decisiones en el sector público. Línea de investigación: NUEVOS
EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título del trabajo: INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: UN EQUILIBRIO EN
CONSTRUCCIÓN
Nombre del congreso: BurocracIA (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 03/12/2024
Fecha de finalización: 03/12/2024
Entidad organizadora: Fundación NovaGob Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Ciudad entidad organizadora: Valencia, Comunidad Valenciana, España
Vestri.
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2 Título del trabajo: Ética e Inteligencia Artificial: ¿Un binomio (im)perfecto?
Nombre del congreso: Jornada de Dirección de Proyectos (PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Autonómica
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: PUERTO REAL, España
Fecha de celebración: 25/10/2024
Fecha de finalización: 25/10/2024
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Puerto Real, España
Vestri.

3 Título del trabajo: INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO TECNOLOGÍA SOSTENIBLE. UNA VISIÓN DE
CONJUNTO
Nombre del congreso: Investigación y eficiencia de los algoritmos (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid,
Fecha de celebración: 10/10/2024
Fecha de finalización: 10/10/2024
Entidad organizadora: Accenture Tipo de entidad: Entidad Empresarial
Ciudad entidad organizadora: España
Vestri.

4 Título del trabajo: GEMELO DIGITAL URBANO: EL FUTURO INTELIGENTE DE LAS CIUDADES DE
VANGUARDIA
Nombre del congreso: Objetivos de Desarrollo Sostenible y a las prioridades del desarrollo local de la
Comisión Europea (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Cádiz, España
Fecha de celebración: 03/10/2024
Fecha de finalización: 03/10/2024
Entidad organizadora: Ayuntamiento de Cádiz Tipo de entidad: Entidad Local

5 Título del trabajo: EL SESGO POR GÉNERO DE LOS ASISTENTES VIRTUALES (CHATBOTS)
Nombre del congreso: Derecho y garantías públicas frente a las decisiones automatizadas y el sesgo y
discriminación algorítmicas (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid, España
Fecha de celebración: 20/09/2024
Fecha de finalización: 20/09/2024

Tipo de entidad: Universidad
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Entidad organizadora: Universidad Complutense de
Madrid

6 Título del trabajo: El nuevo Convenio marco del Consejo de Europa sobre inteligencia artificial y Derecho
Humanos, democracia y Estado de derecho
Nombre del congreso: SEMINARIO CONCLUSIONES FINALES PROYECTOS DE INVESTIGACIONES
DEL MINISTERIO DE CIENCIAS E INNOVACIÓN (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Seminario Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Jerez de la Frontera, España
Fecha de celebración: 09/07/2024
Fecha de finalización: 09/07/2024
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: España

7 Título del trabajo: El Derecho Administrativo en la era de la inteligencia artificial
Nombre del congreso: XVIII Congreso de la Asociación Española de Profesores de Derecho
Administrativo (PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Otros Intervención por: Revisión previa a la aceptación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Vigo, España
Fecha de celebración: 26/01/2024
Fecha de finalización: 27/01/2024
Entidad organizadora: Asociación Española de
Profesores de Derecho Administrativo

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Ciudad entidad organizadora: Vigo, España
Con comité de admisión ext.: Sí

8 Título del trabajo: TRANSPARENCIA Y EXPLICABILIDAD ALGORÍTMICA EN EL SECTOR PÚBLICO:
“HUMAN IN THE LOOP” VS. DEEP LEARNING.
Nombre del congreso: X CONGRESO INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS:
UNA TRIPLE VISIÓN EN CLAVE COMPARADA (SÍ PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Barcelona, España
Fecha de celebración: 05/12/2023
Fecha de finalización: 05/12/2023
Entidad organizadora: RED INTERNACIONAL DE DERECHO EUROPEO
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "Capítulo de Libro". En: Inteligencia artificial y Administraciones públicas: una triple visión en
clave comparada. pp. 253 - 263. Iustel, ISBN 978-84-9890-495-6
Depósito legal: M-18832-2024
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.
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9 Título del trabajo: El sector público y la IA. La transparencia algorítmica y el acceso al código fuente
Nombre del congreso: JORNADAS CIENTÍFICAS DE DIVULGACIÓN SOBRE IA Y SU REGULACIÓN
(NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Madrid, España
Fecha de celebración: 30/11/2023
Fecha de finalización: 01/12/2023
Entidad organizadora: Universidad Rey Juan Carlos Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Madrid, España
Vestri.

10 Título del trabajo: Confidencialidad, transparencia y acceso a documentación en el AIA
Nombre del congreso: Congreso Internacional El Reglamento europeo de Inteligencia artificial (NO
PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: VALENCIA, Comunidad Valenciana, España
Fecha de celebración: 27/11/2023
Fecha de finalización: 28/11/2023
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
Vestri.
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

11 Título del trabajo: Transparencia algorítmica como sinónimo de igualdad
Nombre del congreso: Derecho Administrativo e Inteligencia Artificial (PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Buenos Aires, Argentina
Fecha de celebración: 26/06/2023
Fecha de finalización: 26/06/2023
Entidad organizadora: Centro Iberoamericano de Estudios de Derecho Público y Tecnología
Vestri.
Resultados relevantes: Línea de investigación: PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

12 Título del trabajo: "La transparencia (apertura) algorítmica en la era de las tecnologías disruptivas
Nombre del congreso: Nuevos espacios de Transparencia Pública (SÍ PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Plenaria Intervención por: Por invitación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 22/06/2023
Fecha de finalización: 22/06/2023
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Entidad organizadora: Consejo de Transparencia y
Protección de Datos de Andalucía

Tipo de entidad: Autoridad Independiente

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, España
Vestri.
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

13 Título del trabajo: Cómo forzar la apertura de algoritmos a través del derecho de acceso y otros derechos
Nombre del congreso: ¿Necesitamos algoritmos abiertos? (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 20/03/2023
Fecha de finalización: 20/03/2023
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
Vestri.

14 Título del trabajo: La transparencia de los algoritmos desde la perspectiva administrativa: el desafio de la
monitorización de la intelligència artificial
Nombre del congreso: Nuevos retos de Derecho Público en la sociedad digital (PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Plenaria Intervención por: Por invitación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Barcelona, España
Fecha de celebración: 27/02/2023
Fecha de finalización: 27/02/2023
Entidad organizadora: Universitat de Barcelona Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Barcelona, España
Vestri.

15 Título del trabajo: La concesión o denegación de las prestaciones sociales en la era de los sistemas
algorítmicos. Luces y sombras del caso bono eléctrico
Nombre del congreso: Seminario internacional “Digitalización, Administración pública y vulnerabilidad
Tipo evento: Seminario Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Santiago de Compostela, España
Fecha de celebración: 11/07/2022
Fecha de finalización: 11/07/2022
Entidad organizadora: Universidad de Santiago de
Compostela

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Santiago de Compostela, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Vestri.
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16 Título del trabajo: Automatización de la desigualdad por género en los sistemas de inteligencia artificial.
Una reflexión partiendo de escenarios empíricos
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL “INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y GÉNERO:
BRECHAS, SESGOS Y NUEVAS FORMAS DE DESIGUALDAD (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: SALAMANCA, España
Fecha de celebración: 11/05/2022
Fecha de finalización: 12/05/2022
Entidad organizadora: Universidad de Salamanca Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Salamanca, España
Con comité de admisión ext.: No
Forma de contribución: Capítulo de libro
"LA AUTOMATIZACIÓN DE LA DESIGUALDAD POR GÉNERO EN LOS SISTEMAS DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL. ESCENARIOS EMPÍRICOS COMO BASE DE REFLEXIÓN". En: Desafíos éticos, jurídicos y
tecnológicos del avance digital. pp. 247 - 264. Iustel, ISBN 978-84-9890-452-9
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

17 Título del trabajo: Derecho de acceso al algoritmo público: lecciones aprendidas del caso bono eléctrico
Nombre del congreso: IXº Congreso Internacional de Avance del Gobierno Abierto (SÍ PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 26/04/2022
Fecha de finalización: 27/04/2022
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
Vestri.
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

18 Título del trabajo: Sistema de información del sector privado y público
Nombre del congreso: Anteproyecto de la Ley de protección de informantes: contenido y valoración crítica
(NO PERÍODICO)
Tipo evento: Seminario Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Plenaria Intervención por: Por invitación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: ONLINE,
Fecha de celebración: 30/03/2022
Fecha de finalización: 30/03/2022
Entidad organizadora: Universidad de Valladolid Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valladolid, España
Vestri.
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19 Título del trabajo: European Union and Mercosur Cooperation
Nombre del congreso: Social Development in South America and Cooperation with the European Union
(NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Seminario Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Fecha de celebración: 23/02/2022
Fecha de finalización: 24/02/2022
Entidad organizadora: Centro de Excelencia Jean Monnet
Ciudad entidad organizadora: Belo Horizonte, Brasil
Vestri.
Resultados relevantes: LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL - POLÍTICAS
DE EMPLEO - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - LA INMIGRACIÓN EXTRACOMUNITARIA EN
LOS PAÍSES DE LA UNIÓN EUROPEA. ESPECIALMENTE EN ESPAÑA - REFORMAS LABORALES EN
LAS ADMINISTRACIONES Y EMPRESAS PÚBLICAS - PROTECCIÓN DE DERECHOS SOCIALES EN LA
UNIÓN EUROPEA - NEGOCIACIÓN COLECTIVA

20 Título del trabajo: La Administración pública ante la transparencia y los sesgos de los algoritmos de
inteligencia artificial
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, ROBÓTICA
Y FILOSOFÍA DEL DERECHO (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 02/12/2021
Fecha de finalización: 02/12/2021
Entidad organizadora: Universidad de Sevilla Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Sevilla, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

21 Título del trabajo: Inteligencia Artificial en la contratación pública: códigos fuente y datos abiertos
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL DATOS ABIERTOS Y REUTILIZACIÓN DE LA
INFORMACIÓN DEL SECTOR PÚBLICO (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Fecha de celebración: 23/09/2021
Fecha de finalización: 24/09/2021
Entidad organizadora: Universidad de Alicante Tipo de entidad: Universidad
Con comité de admisión ext.: No
Forma de contribución: Artículo científico
Vestri. "SISTEMAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA: ENTRE CÓDIGOS
FUENTE Y DATOS ABIERTOS". En: Actualidad Administrativa. 12, pp. 1 - 12. ISSN 2254-9374
Resultados relevantes: Línea de investigación: PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
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22 Título del trabajo: Inteligencia artificial y chatbots en el proceso de transición digital del sector público
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL DECLARACIÓN DE VOLUNTAD EN UN
ENTORNO VIRTUAL (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Jerez de la Frontera, España
Fecha de celebración: 24/02/2021
Fecha de finalización: 26/02/2021
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Jerez de la Frontera, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "Inteligencia artificial y chatbots en el proceso de transición digital del sector público". En:
Declaración de voluntad en un entorno virtual. pp. 461 - 473. Aranzadi (Thomson Reuters), ISBN
978-84-1391-472-5
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

23 Título del trabajo: La inteligencia Artificial y la transparencia algorítmica aplicada al sistema de
whistleblowing y de protección del whistleblower en el ámbito del sector público
Nombre del congreso: INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y DEFENSA: NUEVOS HORIZONTES (NO
PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Salamanca, España
Fecha de celebración: 15/10/2020
Fecha de finalización: 16/10/2020
Entidad organizadora: Universidad de Salamanca Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Salamanca, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LA TRANSPARENCIA ALGORÍTMICA APLICADA AL SISTEMA
DE WHISTLEBLOWING Y DE PROTECCIÓN DEL WHISTLEBLOWER EN EL ÁMBITO DEL SECTOR
PÚBLICO". En: Inteligencia Artificial y Defensa. Nuevos horizontes. pp. 237 - 248. Aranzadi (Thomson
Reuters), ISBN 978-84-1346-273-8
Resultados relevantes: Línea de investigación: DERECHO PENAL . PARTE GENERAL Y ESPECIAL

24 Título del trabajo: Introducción de la inteligencia artificial en el sistema de whistleblowing y de protección
del whistleblower en el seno de las organizaciones públicas
Nombre del congreso: V CONGRESO INTERNACIONAL DE TRANSPARENCIA (SÍ PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: MADRID, España
Fecha de celebración: 28/09/2020
Fecha de finalización: 01/10/2020
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Entidad organizadora: Universidad Nacional de
Educación a Distancia

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Madrid, España
Vestri.
Resultados relevantes: Línea de investigación: NUEVOS EMPLEOS EN DEPENDENCIA Y SOCIEDAD DE
LOS CUIDADOS. MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. REFORMAS EN EL MERCADO
DE TRABAJO. TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y VERDE.

25 Título del trabajo: Resoluções no Âmbito Internacional.
Nombre del congreso: I Encontro Internacional de Professores e Pesquisadores de Direito Público (NO
PERIÓDICO)
Tipo evento: Jornada Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Plenaria Intervención por: Por invitación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Porto Alegre, Brasil
Fecha de celebración: 17/06/2020
Fecha de finalización: 17/06/2020
Entidad organizadora: Escola Superior de
Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Ciudad entidad organizadora: Porto Alegre, Brasil
Con comité de admisión ext.: No
Vestri.

26 Título del trabajo: EL ACTUAL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA DOCENCIA-INVESTIGACIÓN EN
EL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPAÑOL: ALGUNAS PROPUESTAS DE INNOVACIÓN
Nombre del congreso: XV CONGRESO DE LA AEPDA La ciudad del siglo XXI: transformaciones y retos
(PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Otros Intervención por: Revisión previa a la aceptación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Ibiza, España
Fecha de celebración: 07/02/2020
Fecha de finalización: 08/02/2020
Entidad organizadora: Asociación española de
Profesores de Derecho Administrativo

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Ciudad entidad organizadora: Ibiza, España
Publicación en acta congreso: Sí Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "LOS VEHÍCULOS DE MOVILIDAD URBANA PERSONAL COMO RESPUESTA MEDIO
AMBIENTAL EN LA ESTRATEGIA DE LA MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE". En: La ciudad del
siglo XXI: transformaciones y retos. pp. 575 - 585. Instituto Nacional de Administración Pública, ISBN
978-84-7351-703-4

27 Título del trabajo: Personal urban mobility vehicles as an alternative method of citizen commuting. Where
to ride? The Spanish case
Nombre del congreso: INTERNATIONAL CONFERENCE ON THE REGULATION OF THE SHARING
ECONOMY (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Valencia, España
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Fecha de celebración: 20/11/2019
Fecha de finalización: 22/09/2019
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
Vestri.

28 Título del trabajo: Acceso a la vivienda en la época de la gentrificación y la turistificación. El distrito Casco
Antiguo de Sevilla como caso de estudio: legislaciones administrativas a prueba
Nombre del congreso: Congreso Internacional Vulnerabilidad Social, crisis económica y derecho a la
vivienda (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Santiago de Compostela, España
Fecha de celebración: 03/10/2019
Fecha de finalización: 04/10/2019
Entidad organizadora: Universidad de Santiago de
Compostela

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Santiago de Compostela, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Artículo científico
Vestri. "ACCESO A LA VIVIENDA EN LA ÉPOCA DE LA «GENTRIFICACIÓN» Y DE LA
«TURISTIFICACIÓN». EL DISTRITO CASCO ANTIGUO DE SEVILLA COMO CASO DE ESTUDIO:
LEGISLACIONES ADMINISTRATIVAS A PRUEBA". En: DEREITO-REVISTA JURÍDICA. 29 - Extra, pp. 61 -
74. ISSN 1132-9947
DOI: 10.15304/dereito.29.Ext.6554

29 Título del trabajo: Contexto y retos actuales del sistema de «whistleblowing» en España
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE “TRANSPARENCIA, ACCESO A
INFORMACIÓN PÚBLICA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN. TRES EXPERIENCIAS A EXAMEN:
ITALIA, BRASIL, ESPAÑA (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Revisión previa a la aceptación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Jerez de la Frontera, España
Fecha de celebración: 26/09/2019
Fecha de finalización: 27/09/2019
Entidad organizadora: Universidad de Cádiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Jerez de la Frontera, España
Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "CONTEXTO Y RETOS ACTUALES DEL SISTEMA DE WHISTLEBLOWING EN ESPAÑA". En:
Transparencia, acceso a información pública y lucha contra la corrupción. Tres experiencias a examen:
Italia, Brasil, España. Tirant lo Blanch, ISBN 978-84-1378-401-4

30 Título del trabajo: EL ACTUAL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA DOCENCIA-INVESTIGACIÓN EN
EL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPAÑOL: ALGUNAS PROPUESTAS DE INNOVACIÓN
Nombre del congreso: Organización de la Universidad y la Ciencia (PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Nacional
Tipo de participación: Participativo - Otros Intervención por: Revisión previa a la aceptación
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Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Salamanca, España
Fecha de celebración: 09/01/2018
Fecha de finalización: 10/01/2018
Entidad organizadora: Asociación española de
Profesores de Derecho Administrativo

Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones

Ciudad entidad organizadora: Salamanca, España
Publicación en acta congreso: Sí Con comité de admisión ext.: Sí
Forma de contribución: Capítulo de libro
Vestri. "EL ACCESO A LA DOCENCIA-INVESTIGACIÓN EN EL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPAÑOL".
En: Organización de la Universidad y la Ciencia. pp. 153 - 162. Instituto Nacional de Administración
Pública, ISBN 978-84-7351-663-1

31 Título del trabajo: Menores Inmigrantes no Acompañados: el sistema de determinación de la edad
Greulich & Pyle vs. el método holístico. Cuestiones jurídicas y desafíos
Nombre del congreso: Vº CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHOS HUMANOS (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Tunja, Colombia
Fecha de celebración: 26/10/2016
Fecha de finalización: 29/10/2016
Entidad organizadora: UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA, FACULTAD DE
DERECHO
Ciudad entidad organizadora: Tunja, Colombia
Vestri.

32 Título del trabajo: The construction of the welfare state during times of economic crisis
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL “DERECHOS Y POLÍTICAS SOCIALES EN
EUROPA: PROBLEMAS ACTUALES Y SOLUCIONES PARA SALIR DE LA CRISIS (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 21/10/2015
Fecha de finalización: 23/10/2015
Entidad organizadora: Universitat de València Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Valencia, España
Vestri.
Resultados relevantes: La ponencia analiza la evolución y los desafíos del Estado de bienestar en
contextos de crisis económica. Se exploran los factores históricos, políticos y económicos que influyen en
la expansión o contracción de las políticas de bienestar durante períodos de inestabilidad financiera. Uno
de los principales enfoques es cómo los gobiernos equilibran la necesidad de asistencia social con las
restricciones presupuestarias impuestas por crisis económicas. Se examinan diferentes estrategias adoptadas
por los Estados para sostener o reformar sus sistemas de bienestar, incluyendo recortes en el gasto público,
reformas fiscales, privatización de servicios y medidas de austeridad. Línea de investigación: DERECHO DE
LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA UNIÓN EUROPEA
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33 Título del trabajo: La desaparición forzada de personas como herramienta de control estatal. Mirando al
caso mexicano y el futuro papel del Presidente Peña Nieto
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGÍA DEL DERECHO (NO
PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Toulouse, Francia
Fecha de celebración: 03/09/2013
Fecha de finalización: 06/09/2013
Entidad organizadora: UNIVERSITÈ DE
TOULOUSSE, INSTITUT D’ETUDES POLITIQUES
DE TOULOUSE

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Toulouse, Francia
Vestri.
Resultados relevantes: CRIMINALIDAD ORGANIZADA, ARMONIZACIÓN DEL DERECHO PENAL EN LA
UNIÓN EUROPEA, RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURÍDICAS, COMISO

34 Título del trabajo: La determinación de la edad de los menores inmigrantes no acompañados y la relación
con el Ministerio Fiscal
Nombre del congreso: CONGRESO INTERNACIONAL DE SOCIOLOGÍA DEL DERECHO (NO
PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Toulouse, Francia
Fecha de celebración: 03/09/2013
Fecha de finalización: 06/09/2013
Entidad organizadora: UNIVERSITÈ DE
TOULOUSSE, INSTITUT D’ETUDES POLITIQUES
DE TOULOUSE

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Toulouse, Francia
Vestri.

35 Título del trabajo: La position espagnole sur le Sahara Occidental entre le: passé, le present et le future
Nombre del congreso: Le dossier du Sahara. Réalités et perspectives (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Settat, Marruecos
Fecha de celebración: 13/06/2013
Fecha de finalización: 14/06/2013
Entidad organizadora: UNIVERSITÈ HASSAN
I. CENTRE D’ETUDES ET DE RECHERCHE
POLITIQUE ET STRATÉGIQUES POUR LES
AFFAIRS SAHARIENNES

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Settat, Marruecos
Vestri.
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36 Título del trabajo: La inmigración en perspectiva postmoderna: reflexiones socios-jurídicas
Nombre del congreso: Políticas migratorias y Derecho Humanos: desafíos y límites de los marcos
regulatorios comparados (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Seminario Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 16/01/2013
Fecha de finalización: 18/01/2013
Entidad organizadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, España
Vestri.

37 Título del trabajo: La determinación de la edad de los menores inmigrantes no acompañados y su relación
con la labor de Ministerio Fiscal
Nombre del congreso: Iº Encuentro de Investigadores en temas transfronterizos (PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral
(comunicación oral)

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Malaga, España
Fecha de celebración: 11/12/2012
Fecha de finalización: 11/12/2012
Entidad organizadora: AYUNTAMIENTO DE MALAGA
Ciudad entidad organizadora: Málaga, España
Vestri.

38 Título del trabajo: Diferencias entre el catálogo de Derechos Sociales de la Carta Social Europea y el
catálogo de Derechos Sociales de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión, en cantidad de
derechos y en su alcance
Nombre del congreso: Vº FORO ANDALUZ DE LOS DERECHOS SOCIALES (PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional
Tipo de participación: Participativo - Ponencia
invitada/ Keynote

Intervención por: Por invitación

Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 27/04/2011
Fecha de finalización: 28/04/2011
Entidad organizadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad organizadora: Sevilla, España
Vestri.

39 Título del trabajo: Aproximación a la organización del sistema autonómico español y su proyección
exterior. Una mirada comparativa
Nombre del congreso: L’Etat des règions et gouvernance terrritoriale (NO PERIÓDICO)
Tipo evento: Congreso Ámbito geográfico: Internacional no UE
Tipo de participación: Participativo - Plenaria Intervención por: Por invitación
Autor de correspondencia: Sí
Ciudad de celebración: Nador, Marruecos
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Fecha de celebración: 27/11/2010
Fecha de finalización: 27/11/2010
Entidad organizadora: Universitè du Nador Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Nador, Marruecos
Con comité de admisión ext.: No
Vestri.

40 Nombre del congreso: Iº Coloquio internacional sobre los derechos sociales
Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Organizativo - Comité científico y organizador
Ciudad de celebración: Sevilla, España
Fecha de celebración: 22/09/2010
Fecha de finalización: 24/09/2010
Entidad organizadora: Universidad Pablo de
Olavide

Tipo de entidad: Universidad

41 Nombre del congreso: IVº Foro Andaluz de los derechos sociales
Ámbito geográfico: Unión Europea
Tipo de participación: Organizativo - Comité científico y organizador
Ciudad de celebración: Córdoba, España
Fecha de celebración: 21/04/2010
Fecha de finalización: 22/04/2010
Entidad organizadora: Universidad de Córdoba Tipo de entidad: Universidad

Gestión de I+D+i y participación en comités científicos

Evaluación y revisión de proyectos y artículos de I+D+i

1 Funciones desempeñadas: Responsable de gestión de evaluaciones
Entidad de realización: Revista Española de la Transparencia (2444-2607)
Modalidad de actividad: Participación en comités editoriales
Ámbito geográfico: Internacional
Fecha de inicio: 01/12/2023

2 Nombre de la actividad: Revisión artículo
Funciones desempeñadas: Revisor
Entidad de realización: Derecho PUCP (0251-3420)
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en revistas científicas o tecnológicas
Ámbito geográfico: Internacional no UE
Fecha de inicio: 18/06/2018
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Otros méritos

Estancias en centros públicos o privados

1 Entidad de realización: UNIVERSIDAD
AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES
Ciudad entidad realización: Mexicali, México
Fecha de inicio-fin: 30/04/2019 - 30/09/2019 Duración: 2 meses
Entidad financiadora: BANCO SANTANDER, S.A.
Nombre del programa: Beca Santander Profesores Doctores (COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Explicación narrativa: Durante mi estancia de investigación en la Universidad Autónoma de Baja California,
México, se llevó a cabo un análisis exhaustivo sobre los flujos migratorios en el corredor México-Estados
Unidos, con especial atención a las coyunturas y desafíos que surgieron durante los mandatos de López
Obrador y Trump. En este contexto, se examinó la aplicación de la normativa administrativa en la gestión
migratoria y el diseño de políticas públicas bilaterales, destacando los retos asociados a la implementación de
programas como el Protocolo de Protección a Migrantes (MPP) y el impacto de las políticas de militarización
de fronteras. La investigación permitió identificar tensiones normativas entre las competencias federales y
estatales mexicanas, así como la necesidad de mecanismos administrativos más eficaces que garanticen la
protección de derechos humanos, especialmente en un entorno marcado por discursos políticos polarizantes y
medidas unilaterales de control fronterizo. Estos resultados subrayan la urgencia de un enfoque administrativo
más coordinado y humanitario en la región. La estancia originó el siguiente trabajo de investigación: “Flujos
migratorios en el corredor México-Estados Unidos: coyunturas y desafíos en la era de López Obrador y Trump”.
Revista de Estudos Constitucionais, Hermenêutica e Teoria do Direito (RECHTD), Brasil, Vol. 12 núm. 1
(2020) enero-abril, págs. 128-146. Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS). ISSN: 2175-2168.
DOI: http://dx.doi.org/10.4013/rechtd.2020.121.07 REVISTA JCR (Q4)
Tipo Estancia: Investigación

2 Entidad de realización: Universidad de Ibagué Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Derecho
Ciudad entidad realización: Ibagué, Colombia
Fecha de inicio-fin: 25/01/2016 - 30/07/2016 Duración: 6 meses - 5 días
Entidad financiadora: Recursos propios
Nombre del programa: No ajustado a ningún programa (NO COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Explicación narrativa: Durante la estancia la investigación se ha centrado en el análisis de la participación
democrática y las nuevas tendencias de la representación política desde la perspectiva del derecho
administrativo, examinando el papel de la administración pública en el diseño y gestión de mecanismos que
fomenten la participación ciudadana. Se ha prestado especial atención a los procedimientos administrativos
que regulan la consulta pública, la participación digital y la implementación de tecnologías que faciliten una
interacción más directa y transparente entre los ciudadanos y las instituciones. Asimismo, se han abordado
las nuevas formas de representación política y su impacto en la legitimidad de las decisiones administrativas,
proponiendo reformas orientadas a fortalecer la gobernanza democrática y la inclusión ciudadana en los
procesos de toma de decisiones.
Tipo Estancia: Investigación

3 Entidad de realización: UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho y Ciencias Políticas
Ciudad entidad realización: Medellín, Colombia



ce70cdcab7533dbdacc09548c397f6d0

83

Fecha de inicio-fin: 09/11/2013 - 09/01/2014 Duración: 2 meses
Entidad financiadora: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Nombre del programa: Plan Propio Universidad Pablo de Olavide (COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Explicación narrativa: Durante mi estancia de investigación en la Universidad de Antioquia, Colombia, se
profundizó en el análisis de la normativa administrativa colombiana en relación con la problemática de la
desaparición forzada y los denominados “falsos positivos”, examinando si estas prácticas han sido toleradas o,
en algunos casos, institucionalizadas como políticas de Estado, de manera directa o indirecta. La investigación
evidenció vacíos normativos, deficiencias en los mecanismos de control administrativo y debilidad en la
actuación de las entidades responsables de la supervisión y sanción de estas violaciones. Asimismo, se
analizaron las dificultades administrativas en la implementación de reparaciones integrales a las víctimas y la
falta de transparencia en la rendición de cuentas de las autoridades involucradas. Los resultados muestran un
preocupante panorama de impunidad estructural y la necesidad de reforzar los instrumentos administrativos
de supervisión y fiscalización para garantizar la no repetición y la protección efectiva de los derechos humanos
en un contexto aún marcado por el conflicto y la violencia institucionalizada. La estancia originó el siguiente
trabajo de investigación: “Colombia: ¿convirtiendo la desaparición forzada y los “falsos positivos” en política
de estado? El actual (y no tan actual) estado de la cuestión”. Revista Derechos y Libertades núm. 32, 2015,
Dykinson, España, págs. 276-300, ISSN 1133-0937, DOI: 10.14679/1009. REVISTA JCR (Q2)
Tipo Estancia: Investigación

4 Entidad de realización: Universidad Nacional
Autónoma de México

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Instituto de Investigaciones Jurídicas
Ciudad entidad realización: Ciudad de México, México
Fecha de inicio-fin: 24/08/2012 - 24/11/2012 Duración: 3 meses
Entidad financiadora: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Nombre del programa: Plan Propio Universidad Pablo de Olavide (COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: Posdoctoral
Tareas contrastables: Artículo de Revista
Explicación narrativa: Durante la estancia en la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), la
investigación se ha enfocado en la intersección entre migración y derechos humanos, abordando el marco
normativo y los procedimientos administrativos vinculados con la gestión migratoria. Se han analizado las
políticas públicas y los actos administrativos que impactan el tránsito, la regularización y la protección de
personas migrantes, haciendo énfasis en la obligación de las administraciones públicas de garantizar el
respeto de los derechos fundamentales, así como en los mecanismos de control y revisión administrativa
frente a posibles vulneraciones. Esta investigación ha buscado contribuir al desarrollo de propuestas
innovadoras y sostenibles en la gestión migratoria, alineadas con principios de legalidad, transparencia y
justicia administrativa. La investigación ha producido el trabajo: MIGRACIÓN, DESAPARICIÓN FORZADA
DE PERSONAS Y DERECHOS HUMANOS. LA ETERNA CONDENA HUMANA. EL CASO MEXICANO».
REVISTA EUROPEA DE DERECHOS FUNDAMENTALES, núm. 20, 2º Semestre 2012, págs. 267-302 ISSN
1699-1524, España. Indicadores cualitativos: Latindex, Instituto de Estudios Documentales sobre Ciencia y
Tecnología (antiguo CINDOC), DICE –Difusión y Calidad Editorial de las Revistas Españolas de Humanidades
y Ciencias Jurídicas y Sociales, In-RECJ , Dialnet.
Tipo Estancia: Investigación

5 Entidad de realización: UNIVERSIDAD SAN
FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA

Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Derecho
Ciudad entidad realización: Sucre, Bolivia
Fecha de inicio-fin: 01/09/2011 - 30/11/2011 Duración: 3 meses
Entidad financiadora: Universidad Pablo de Olavide Tipo de entidad: Universidad
Nombre del programa: Plan Propio Universidad Pablo de Olavide (COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: PREDOCTORAL
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Explicación narrativa: Durante la estancia se ha desarrollado el estudio del neoconstitucionalismo y de los
derechos humanos, poniendo especial énfasis en su impacto sobre el derecho administrativo. El análisis
se ha centrado en cómo el enfoque neoconstitucional ha transformado la actuación de la administración
pública, imponiendo el deber de garantizar los derechos fundamentales como eje central de sus decisiones
y procedimientos. Se han explorado los mecanismos administrativos de protección de derechos, el control
de legalidad con enfoque de derechos humanos y la influencia de los principios constitucionales en la
configuración de políticas públicas. Esta investigación ha tenido como objetivo aportar propuestas para un
derecho administrativo más humanista, orientado a la eficacia de los derechos fundamentales en contextos
sociales complejos y dinámicos. La estancia originó el siguiente trabajo de investigación: “Recibiréis la
Constitución más liberal del Mundo. El caso boliviano”; en Lex Social-Revista de los Derechos Sociales, núm.
1, enero-junio 2012, págs. 55-73; ISSN 2174-6419, España.
Tipo Estancia: Investigación

6 Entidad de realización: Universidad Roma Tre Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: CENTRO DE INVESTIGACIÓN INTERDEPARTAMENTAL PARA LOS
ESTUDIOS POLÍTICOS CONSTITUCIONALES Y DE LEGISLACIÓN COMPARADA (CRISPEL)
Ciudad entidad realización: Roma, Italia
Fecha de inicio-fin: 01/06/2011 - 31/08/2011 Duración: 3 meses
Entidad financiadora: Recursos propios
Nombre del programa: No ajustado a ningún programa (NO COMPETITIVO)
Objetivos de la estancia: PREDOCTORAL (doctorado internacional)
Explicación narrativa: Durante la estancia de investigación en la Universidad Roma Tre, el estudio
se ha centrado en el derecho de extranjería y su relación con el derecho comunitario y comparado,
poniendo especial énfasis en los aspectos del derecho administrativo. Se han analizado los procedimientos
administrativos relacionados con la entrada, permanencia y regularización de personas extranjeras, así
como los mecanismos de coordinación entre los distintos niveles de la administración pública en contextos
nacionales y supranacionales. La investigación ha buscado comparar los marcos normativos y las prácticas
administrativas con el objetivo de identificar buenas prácticas y áreas de mejora en la gestión migratoria,
siempre desde la perspectiva del respeto a los derechos fundamentales y la eficiencia administrativa. La
estancia sirvió para acceder al Doctorado Internacional
Tipo Estancia: Investigación

Ayudas y becas obtenidas

1 Nombre de la ayuda: Posdoctoral Junta de Andalucía
Finalidad: Posdoctoral
Entidad concesionaria: Junta de Andalucía Tipo de entidad: Consejería de Universidades
Fecha de concesión: 06/10/2014 Duración: 1 año
Fecha de finalización: 05/10/2015
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide
Facultad, instituto, centro: Departamento de Derecho Público

2 Nombre de la ayuda: Formación de personal docente e investigador predoctoral en las Universidades
Públicas de Andalucía
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: Secretaría General de
Universidades, Investigación y Tecnología

Tipo de entidad: Consejería de Universidades

Fecha de concesión: 01/03/2010 Duración: 4 años
Fecha de finalización: 25/02/2014
Entidad de realización: Universidad Pablo de Olavide
Facultad, instituto, centro: Facultad de Derecho
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Períodos de actividad investigadora, docente y de transferencia del conocimiento

1 Nombre de la actuación: Sexenio CNEAI
Ámbito geográfico: Nacional
Entidad acreditante: Comisión Nacional Evaluadora
de la Actividad Investigadora

Tipo de entidad: Agencia Estatal

Fecha de obtención: 07/06/2023
Tramo vivo: Sí
Tipo de actividad: Investigación
Calificación Obtenida: Favorable
Año de inicio: 2011
Año de finalización: 2016
Periodo cubierto: 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016:/::/:2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016
Año de Convocatoria: 2022

2 Nombre de la actuación: EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE
GESTIÓN DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS DE
ANDALUCÍA.
Ámbito geográfico: Autonómica
Entidad acreditante: AGENCIA ANDALUZA DEL
CONOCIMIENTO

Tipo de entidad: Organismo Público de
Investigación

Ciudad entidad acreditante: Andalucía, España
Fecha de obtención: 24/10/2019
Tramo vivo: Sí
Tipo de actividad: Otros
Tipo de actividad, otros: EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE, INVESTIGADORA Y DE
GESTIÓN DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Calificación Obtenida: Favorable 2 tramos autonómicos
Año de inicio: 2010
Año de finalización: 2018
Periodo cubierto: 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018:/::/:2010, 2011, 2012, 2013,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018
Año de Convocatoria: 2019

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos

1 Descripción: ACREDITADO PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: ANECA

Fecha del reconocimiento: 10/02/2022

2 Descripción: ACREDITADO PROFESOR DE UNIVERSIDAD PRIVADA
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: ANECA

Fecha del reconocimiento: 15/01/2016

3 Descripción: ACREDITADO PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: ANECA
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Fecha del reconocimiento: 10/07/2015

4 Descripción: ACREDITADO PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Entidad acreditante: Agencia Nacional de
Evaluación de la Calidad y Acreditación

Tipo de entidad: ANECA

Fecha del reconocimiento: 31/05/2013
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